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CONSEJERIA DE AGRICULTURA, DESARROLLO RURAL, MEDIO
AMBIENTE Y ENERGIA

DECRETO 306/2011, de 30 de diciembre, por el que se establecen las bases
reguladoras y primera convocatoria para el aho 2012 de las ayudas para
Planes de Formacion Continua y actividades formativas dependientes de la
Consejeria de Agricultura, Desarrollo Rural, Medio Ambiente y Energia de la
Junta de Extremadura. (2012040001)

Nos encontramos inmersos en una economia cada vez mas compleja, tecnificada y competiti-
va, que exige de todos los sectores que la conforman una adaptacidén continua a los retos
impuestos por esta sociedad en constante evolucién. El medio rural no debe ser ajeno a esta
realidad, y en su proceso de adaptacion debe primar la adecuacion de sus usos y contenidos,
estimulando especialmente el fomento del espiritu empresarial, asi como la capacitacion y
adecuacion de los profesionales que desarrollan o quieren desarrollar su actividad en el
medio rural.

Esta necesidad adquiere especial relevancia en sociedades como la extremefia, donde los
sectores agrario, agroalimentario y forestal tienen una importancia estratégica fundamental,
no sélo por su peso especifico en el empleo y en el Producto Interior Bruto regional,
también porque se configuran como elementos dinamizadores del desarrollo en el entorno
rural de la regidn.

En este contexto, la formacion y cualificacion de quienes desarrollan o quieren desarrollar su
actividad en el medio rural constituyen objetivos imprescindibles; objetivos que, ademas,
deben ser abordados de una forma constante. Ello supone impulsar acciones que fomenten el
aprendizaje permanente, el reciclaje continuo y la adaptabilidad de la mano de obra, en
particular, en los colectivos mas desfavorecidos del ambito rural.

El Consejo Europeo de Lisboa tiene entre sus objetivos estratégicos lograr una economia
basada en el conocimiento, mas competitiva y dinamica, capaz de crecer de manera sosteni-
ble con mas y mejores empleos, y con mayor cohesion social. Este objetivo fue reafirmado
en la misma linea en el Consejo de Estocolmo de marzo de 2001, constituyendo de este
modo el punto de partida del futuro de la formacion en la Unidn Europea.

Posteriormente, el Programa Operativo Fondo Social Europeo de Extremadura 2007-2013 de
Extremadura recoge dentro de su Prioridad 1 “Fomento del espiritu empresarial y mejora de
la adaptabilidad de trabajadores, empresas y empresarios”, el Tema Prioritario 62, relativo al
“Desarrollo de sistemas y estrategias de aprendizaje permanente en las empresas; formacion
y servicios destinados a los empleados para mejorar su capacidad de adaptacion al cambio;
fomento del espiritu empresarial y la innovacion”.

Por su parte, la Ley Organica 1/2011, de 28 de enero, de reforma del Estatuto de Autonomia
de la Comunidad Auténoma de Extremadura, sefiala en su articulo 9.1.12 que corresponde a
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la Comunidad Auténoma la competencia exclusiva en materia de agricultura, ganaderia,
pastos e industrias agroalimentarias; asimismo, el articulo 9.1.34 determina que también le
corresponde la competencia exclusiva en materia de desarrollo sostenible del medio rural. A
colacion de lo dispuesto, el articulo 10.1.4 de la citada Ley Organica establece que a la
Comunidad Auténoma le compete, a su vez, el desarrollo normativo y ejecucion en materia
de educacién y ensefianza en toda su extension, niveles, grados, modalidades y especialida-
des. Las citadas competencias comprenderan, segun el articulo 8 de misma Ley Organica, las
funciones que en cada caso procedan, sin perjuicio de las que pudieran corresponder al Esta-
do en virtud de titulos competenciales propios previstos en la Constitucion Espafiola.

La Direccion General de Desarrollo Rural de la Consejeria de Agricultura, Desarrollo Rural,
Medio Ambiente y Energia tiene competencias en formacion agraria y para el desarrollo en
virtud del articulo 4 del Decreto 209/2011, de 5 de agosto, por el que se establece la estruc-
tura organica de la Consejeria de Agricultura, Desarrollo Rural, Medio Ambiente y Energia; en
relacion con el Decreto del Presidente 23/2011, de 4 de agosto, por el que se modifica el
Decreto del Presidente 15/2011, de 8 de julio, por el que se modifican la denominacion, el
numero y competencias de las Consejerias que conforman la Administracion de la Comunidad
Auténoma de Extremadura. Todo ello, de conformidad con las funciones y competencias que
en materia de ensefanza profesional y capacitacion de agricultores fueron traspasadas en
virtud del Real Decreto 3539/1981, de 29 de diciembre, por el que se transfieren competen-
cias en materia de agricultura a la Junta Regional de Extremadura.

Con anterioridad, el Decreto 5/2009, de 23 de enero, publicado en el DOE n.° 22 de fecha 3
de febrero de 2009, reguld la Formacion Continua para el medio rural y establecid las bases
reguladoras de las ayudas para la Formacion Continua dependientes de la Consejeria de Agri-
cultura y Desarrollo Rural (actual Consejeria de Agricultura, Desarrollo Rural, Medio Ambien-
te y Energia); con objeto de contribuir a la mejora de la sostenibilidad, competitividad y
multifuncionalidad de los sectores agrario, alimentario, asi como del medio rural en la Comu-
nidad Autéonoma de Extremadura.

Teniendo en cuenta la entrada en vigor de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, publicada en el
DOE n.° 59 de fecha 25 de marzo de 2011, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, asi como la normativa comunitaria relativa al Fondo Social Europeo de Extre-
madura en el periodo de programacién 2007-2013, en aras de la seguridad juridica y con el
fin de armonizar el régimen de ayudas a la Formacion y Capacitacion Agrarias, Agroalimenta-
rias y del Medio Rural con el marco legal basico de la Union Europea, del Estado y con las
leyes de presupuestos de la Comunidad Autdnoma de Extremadura, procede armonizar las
disposiciones actuales en esta materia.

De conformidad, asimismo, con la normativa sobre los Fondos Estructurales de la Unidon Euro-
pea, caso del Reglamento (CE) n.° 1081/2006 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 5 de
julio, relativo al Fondo Social Europeo, y por el que se deroga el Reglamento (CE) n.©
1784/1999; caso del Reglamento (CE) n.° 1083/2006 del Consejo, de 11 de julio, por el que se
establecen las disposiciones generales relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, Fondo
Social Europeo y Fondo de Cohesidn, por el que se deroga el Reglamento (CE) n.0 1260/1999; y
finalmente, el Reglamento (CE) n.° 1828/2006 de la Comisidn, de 8 de diciembre, por el que se
fijan las normas de desarrollo de los Reglamentos (CE) nimeros 1083 y 1080.

En este marco, el Fondo Social Europeo persigue el reforzamiento de la cohesidon econémica y
social mejorando las oportunidades de empleo. Tanto es asi, que el Parlamento y el Consejo
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Europeo, en el Reglamento (CE) n.° 1081/2006 relativo al Fondo Social Europeo, consideran
que las ayudas que se concedan con cargo a este fondo deben destinarse, entre otras priori-
dades, a mejorar la capacidad de adaptacion de los trabajadores/as, empresas y empresa-
rios/as, a reforzar el capital humano, facilitar el acceso al empleo y la insercion duradera en el
mercado de trabajo.

Por todo lo referenciado anteriormente, se deroga el Decreto 5/2009, de 23 de enero, por un
nuevo marco normativo para cubrir las ayudas que la Direccion General de Desarrollo Rural
contempla en el ambito de su Programa de Formacion Continua (en relacién a los sectores
agrario, agroalimentario y del medio rural), porque es el Unico que mantiene en el Programa
Operativo Fondo Social Europeo de Extremadura 2007-2013 la cofinanciacion con el Fondo
Social Europeo.

La nueva normativa recoge asimismo, modificaciones derivadas de la experiencia acumulada
durante estos anos por el Servicio de Formacion del Medio Rural como 6rgano gestor de este
tipo de ayudas.

Por todo ello y en virtud de lo expuesto, a propuesta del Consejero de Agricultura, Desarrollo
Rural, Medio Ambiente y Energia y previa deliberacion del Consejo de Gobierno de la Junta
de Extremadura, en sesion celebrada el dia 30 de diciembre de 2011,

DISPONGO:

CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Objeto.

El presente decreto establece las bases reguladoras para la concesion de ayudas mediante el
procedimiento de concurrencia competitiva y convocatoria periddica, con objeto de contribuir
a la mejora de la sostenibilidad, competitividad y multifuncionalidad de los sectores agrario,
agroalimentario y del medio rural, estimulando, a su vez, el espiritu empresarial y la inser-
cion en el mercado laboral en el ambito de la Comunidad Autdnoma de Extremadura.

Por ello, se regulan las normas para otorgar ayudas destinadas a fomentar la organizacion y
desarrollo de Planes de Formacion y actividades formativas para los recursos humanos de los
sectores citados; todo ello, a través de las siguientes lineas:

I. La financiacion de Planes de Formacion Continua desarrollados por Organizaciones Profe-
sionales Agrarias.

II. La financiacion de Actividades de Formacidon Continua destinadas a entidades que tengan
entre sus objetivos la formacion y capacitacion en materia agraria y agroalimentaria, asi
como de desarrollo rural, cuyo ambito de actuacion radique en la Comunidad Auténoma
de Extremadura y no sean Organizaciones Profesionales Agrarias.

Articulo 2. Centros y entidades de formacion.

En el ambito de la Comunidad Auténoma de Extremadura, la Formacion Continua dependien-
te de la Consejeria de Agricultura, Desarrollo Rural, Medio Ambiente y Energia, podra ser
impartida a través de:
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a) La Direccion General de Desarrollo Rural, que podra llevar a cabo, mediante el Servicio de
Formacién del Medio Rural y los Centros de Formacidon del Medio Rural pertenecientes al
mismo, las actividades de Formacion Continua reguladas en el presente decreto directamen-
te, mediante contratos o convenios con entidades o empresas publicas, o bien, mediante
contratos o convenios con entidades o empresas privadas, previamente homologadas y que
presten servicios de formacion. Asimismo, el Servicio de Formacion del Medio Rural, a través
de sus Centros de Formacion del Medio Rural, seran competentes para el desarrollo de la
oferta formativa referenciada en el Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales de las
Familias Agraria e Industrias Alimentarias, de conformidad con la Ley Organica 5/2002, de
19 de junio, de las Cualificaciones y de la Formacion Profesional; asi como otras que puedan
ofertar al sector agrario y agroalimentario, previa autorizacion de la Autoridad competente.

b) Las Organizaciones Profesionales Agrarias, asi como entidades que tengan entre sus obje-
tivos la formacién y capacitaciéon en materia agraria, agroalimentaria y del medio rural,
cuyo ambito de actuacion radique en la Comunidad Auténoma de Extremadura y no sean
Organizaciones Profesionales Agrarias.

Estas entidades deberan estar previamente homologadas por la Direccion General de
Desarrollo Rural para la organizacion e imparticion de los cursos de Aplicador/Manipulador
de Plaguicidas de Uso Agrario y de Bienestar Animal, de conformidad con el Decreto
270/2011, de 11 de noviembre, por el que se establece la normativa reguladora de las
actividades de formacion dirigidas a la obtencion de la capacitacion suficiente para la
manipulacién y aplicacion de plaguicidas de uso agricola y/o ganadero y el bienestar
animal, asi como la regulacion del procedimiento de homologacion de los programas
formativos correspondientes y la expedicion del carné o certificado procedente en el ambi-
to de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

No obstante, en el caso de que las entidades dispuestas en este apartado no estén homo-
logadas de conformidad con el decreto referenciado, tales entidades deberan subcontratar
la ejecucidn de los cursos de Aplicador/Manipulador de Plaguicidas de Uso Agrario y de
Bienestar Animal que sean objeto de subvencion con entidades que hayan obtenido la
preceptiva homologacion por la Direccién General de Desarrollo Rural.

Articulo 3. Modalidades de Formacion Continua.

1. Las modalidades de formacion al amparo de este decreto son las que a continuacion se
exponen:

a) Actividades de Formacion Continua.
b) Planes de Formacion Continua, compuesto por diferentes Actividades Formativas.
c) Mddulos profesionales de Formacion Continua.

2. En cualquier caso, las actividades formativas (tanto si forman parte de un Plan de Forma-
cion como si son individualizadas) podran ser:

a) De caracter exigible. Entre las que se encuentran:

— Cursos de Incorporacion a la Empresa Agraria.
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— Cursos de Bienestar Animal.

— Cursos de Aplicador/Manipulador de Plaguicidas de Usos Agricolas y de Plaguicidas
de Usos Ganaderos.

— Cualquier otra formacién que pueda ser exigida mediante normativa autonémica,
nacional o europea.

b) De cardcter no exigible. Entre las que se encuentran:

— Cursos monograficos.
— Jornadas.

. Los mddulos profesionales, por su parte, iran dirigidos a la obtencién de los certificados de
profesionalidad, en virtud de lo establecido en la Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, de
Cualificaciones y de Formacion Profesional, asi como en el Real Decreto 395/2007, de 23
de marzo, por el que se regula el subsistema de Formacion Profesional para el Empleo, y
el Real Decreto 1128/2003, de 5 de septiembre, por el que se regula el Catalogo Nacional
de Cualificaciones Profesionales.

. De acuerdo con el Programa Operativo del Fondo Social Europeo 2007-2013 de Extrema-
dura, las actividades formativas deberan recoger algunos de los siguientes contenidos:

— Gestion técnica, econdmica, fiscal y administrativa de las explotaciones agrarias, con
aplicacion de las modernas tecnologias de la sociedad de la informacion.

— Tecnologias de la informacion y la comunicacion en el medio rural.
— Fomento de la economia social en el medio rural.

— Fomento del asociacionismo y su integracion en los escalones de la produccion, trans-
formacidn y comercializaciones agrarias.

— Diversificacion de la economia rural.
— Gestion eficaz del agua.
— Gestion forestal y silvicultura.

— Prevencidn de riesgos laborales en el desarrollo de actividades agricolas, ganaderas,
forestales y la industria agroalimentaria.

— Proteccion de recursos naturales. Buenas practicas agrarias. Sensibilizacion en materia
medioambiental.

— Ganaderia y agricultura ecoldgica.
— Medidas agroambientales.
— Evolucidn de sistemas productivos, de la normativa y de las nuevas tecnologias.

— Implantacién y certificacion de sistemas de gestion de calidad, gestién del medio
ambiente.

— Manipulacién y transformacion artesanal de productos agrarios.
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— Residuos agrarios y su reutilizacion en el medio rural.

— Dinamizacion en el medio rural.

— Igualdad de oportunidades en el medio rural.

— Asi como cualquier otra que contribuya a alcanzar los objetivos de lograr el pleno

empleo, mejorar la calidad y productividad del trabajo.

Articulo 4. Requisitos de las actividades de formacion.

1. Las actividades formativas se ajustaran a la normativa aplicable en cada caso. De este modo:

a) Los cursos de Aplicador/Manipulador de Plaguicidas de Uso Agrario, asi como los cursos

b

~—

de Bienestar Animal, se regiran por lo dispuesto en el Decreto 270/2011, de 11 de
noviembre, por el que se establece la normativa reguladora de las actividades de
formacidn dirigidas a la obtencion de la capacitacion suficiente para la manipulacién y
aplicacion de plaguicidas de uso agricola y/o ganadero y el bienestar animal, asi como
la regulacion del procedimiento de homologacion de los programas formativos corres-
pondientes y la expedicion del carné o certificado procedente en el ambito de la Comu-
nidad Auténoma de Extremadura.

Las actividades formativas referidas a la Incorporacion a la Empresa Agraria, cursos
monograficos y jornadas se ajustaran al programa que disefie y homologue el Servicio de
Formacién del Medio Rural, sin perjuicio de la normativa especifica aplicable al respecto.

En cuanto al personal docente de estas actividades formativas, un mismo profesor/a no
podra impartir mas de 40 horas de la misma actividad formativa. En los cursos de
Incorporacion a la Empresa Agraria, por su parte, este personal docente deberd estar
siempre homologado.

Para el desarrollo de estas actividades formativas, las entidades solicitantes deberan
presentar:

— Solicitud de homologacion para cada actividad formativa, que se formalizara segun el
modelo recogido en el Anexo 8 de este decreto y debera presentarse con al menos 15
dias de antelacion a la fecha de celebracidn de la actividad formativa correspondiente.
Las solicitudes de homologacion se dirigiran a la Direccion General de Desarrollo Rural
y se presentaran, de acuerdo con el Sistema de Registro Unico de la Administracion de
la Comunidad Auténoma de Extremadura, en cualquiera de los lugares previstos en el
articulo 7 del Decreto 257/2009, de 18 de diciembre, por el que se implanta un Siste-
ma de Registro Unico y se regulan las funciones administrativas del mismo en el dmbi-
to de la Administracion de la Comunidad Autdnoma de Extremadura.

— Junto con la solicitud, habra de adjuntarse la ficha técnica de la actividad formativa
correspondiente, conforme al Anexo 9 de este decreto.

De acuerdo con el articulo 23.5 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones
de la Comunidad Auténoma de Extremadura, si la solicitud de homologacién de la
actividad formativa no reuniera la documentacion exigida, se requerira a la entidad
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solicitante para que, en un plazo de diez dias habiles, subsane la falta o acompafie
los documentos preceptivos, con indicacion de que, si asi no lo hiciera, se le tendra
por desistida de su peticion, previa resolucion que debera ser dictada en los térmi-
nos previstos en el articulo 71 de la citada Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrati-
vo Comun, modificada por Ley 4/1999.

— Estas actividades formativas seran publicadas mediante anuncio en la siguiente sede
electronica: http://www.rurex-formacion.es/.

b.1) Ademas, antes del inicio de la actividad formativa:

— Se debera nombrar un coordinador o coordinadora para la actividad formativa,
que sera la persona responsable de su funcionamiento, debiendo estar localiza-
ble durante las horas de imparticion de la misma, no pudiendo coordinar mas de
dos actividades de formacion simultaneamente.

— La entidad organizadora esta obligada a comunicar con cinco dias de antelacion,
por fax o correo electronico, el inicio de la actividad formativa, cumplimentando
para ello el Anexo 10 de este decreto o Comunicacion de inicio de la actividad,
adjuntando asimismo la relacion definitiva de alumnos y alumnas inscritos
segun el Anexo 11 del mismo decreto.

— Se revisard por el Servicio de Formacion del Medio Rural el programa y la
idoneidad de la cualificacion del profesorado con las materias a impartir. Al
respecto se atendera, por el érgano instructor, a la documentacién aportada por
la entidad solicitante segln la actividad formativa de que se trate, conforme a
los términos dispuestos en el presente decreto.

— Cuando por alguna circunstancia, la actividad formativa no se vaya a realizar en la
fecha prevista, sera necesario solicitar, por fax o correo electronico, el aplazamien-
to al Servicio de Formacion del Medio Rural para su publicacion, en la quincena que
corresponda, en la siguiente sede electrdnica: http://www.rurex-formacion.es/. El
plazo para comunicar el cambio de fecha sera desde la aparicion del mismo hasta
dos horas antes del comienzo de la actividad formativa correspondiente.

— Igualmente, si la entidad decidiera no realizar la actividad formativa por alguna
circunstancia, deberd comunicar, por fax o correo electrénico, la renuncia al Servi-
cio de Formacion del Medio Rural para su exclusion de la sede electronica ante-
riormente citada y cerrar el expediente correspondiente. Del mismo modo, el
plazo para comunicar esta renuncia sera desde la aparicion del hecho que la moti-
v0 hasta dos horas antes del comienzo de la actividad formativa en cuestion.

b.2) Durante el desarrollo de la actividad formativa, las entidades deberan:

— Comunicar al Servicio de Formacion del Medio Rural cualquier cambio que se
produzca durante la actividad formativa y que afecte a la coordinacion, profeso-
rado, horario y ubicacion. El plazo para comunicar estos cambios serd desde
que se tenga conocimientos de los mismos hasta antes del inicio de la siguiente
sesion de la actividad formativa en cuestion.
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— Cumplimentar por orden alfabético las hojas de asistencia, que deberan estar
presentes en todo momento en el aula, junto con el programa de la actividad
formativa, segun el Anexo 15 de este decreto.

2. Los cursos monograficos cuyos programas se ajusten a los contenidos establecidos en el
bloque tecnoldgico del curso de Incorporacion a la Empresa Agraria, podran ser convalida-
bles con los mddulos correspondientes al citado bloque, previa solicitud al Servicio de
Formacion del Medio Rural para su validacion.

Por su parte, la convalidacion de bloques y/o moddulos del curso de Incorporacion a la
Empresa Agraria podra efectuarse a favor del alumnado que acredite una formacién en los
mismos, previa solicitud al Servicio de Formacion del Medio Rural con una antelacion mini-
ma de 7 dias naturales previos al inicio del curso correspondiente. De no realizarse asi se
denegara tal convalidacion.

3. En cualquier caso, las actividades formativas, se ajustaran a los siguientes requisitos:

a) Los cursos monogréficos tendran una duracién minima de 20 horas, con un maximo de
4 horas lectivas de docencia al dia, en horario de lunes a viernes. Con caracter excep-
cional, y previa peticidn al Servicio de Formacidn del Medio Rural, se podra autorizar la
flexibilidad de este horario.

b) Dependiendo de la modalidad de la actividad formativa y de los contenidos de los
programas, el numero de asistentes recomendable sera de 20 alumnos/curso, no
debiendo superar, en todo caso, los topes maximo y minimo de 25 y 10 alumnos/as
respectivamente. En casos excepcionales, y para cursos monograficos muy especificos
que se justifiquen por la necesidad formativa o el ambito tematico del curso, podra
reducirse el nUmero minimo exigido del alumnado, previa autorizacion del Servicio de
Formacion del Medio Rural.

) En las jornadas se establece un nimero minimo de asistencia de 10 participantes, con
una duracion minima de 3 horas lectivas.

d) Para las actividades formativas on-line se dispone una duracion minima igual o superior
a 20 horas/curso, sin superar en ningun caso las 200 horas/curso. El niUmero de partici-
pantes que se establece para estas actividades de formacion sera de 25 alumnos/as
como minimo y 60 alumnos/as como maximo.

e) Dentro de las actividades formativas podran realizarse viajes formativos. Estos viajes
formativos complementaran el programa de la actividad formativa a la que acomparien
y tendran una duracién maxima de un dia por cada dos de actividad programada de
docencia. Un dia de viaje supondra, tanto para el personal docente como para el alum-
nado, el computo de cuatro horas lectivas.

. w7

Articulo 5. Imparticién de la formacion.
1. Las actividades formativas podran ser: presenciales, semipresenciales u on-line.

2. En el caso de la modalidad de imparticion on-line, las entidades interesadas deberan
presentar, junto a la solicitud, el programa de la actividad formativa que se pretenda
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impartir; igualmente, deberan facilitar al Servicio de Formacion del Medio Rural, y antes
del comienzo de la actividad formativa, las claves de acceso correspondientes. Todo ello a
fin de poder efectuarse, por el 6rgano instructor, la oportuna revision de la actividad
formativa en cuestion.

Por su parte, se entendera realizada dicha modalidad de imparticion on-line cuando el proce-
so de aprendizaje de las actividades formativas se desarrolle a través de tecnologias de la
informacion y comunicacion, posibilitando la interactividad del alumnado, personal tutor y
recursos situados en distintos lugares.

Articulo 6. Destinatarios de la Formacion Continua. Derechos y obligaciones de los
mismos.

1. Dentro del marco del Programa Operativo del Fondo Social Europeo 2007-2013 de Extre-
madura, de conformidad con el Tema Prioritario 62 “Desarrollo de sistemas y estrategias
de aprendizaje permanente en las empresas; formacion y servicios destinados a los
empleados para mejorar su capacidad de adaptacion al cambio; fomento del espiritu
empresarial y la innovacion”, encuadrado en la Prioridad 1 “Fomento del espiritu empresa-
rial y mejora de la adaptabilidad de trabajadores, empresas y empresarios”, los destinata-
rios ultimos de las ayudas objeto del presente decreto estaran vinculados con los sectores
agrario, agroalimentario y/o del medio rural. En este sentido, podran ser destinatarios
Ultimos tanto trabajadores/as, desempleados/as y ocupados/as, como empresarios/as.

2. Con la finalidad de asegurar el correcto desarrollo de las actividades formativas, los partici-
pantes en las mismas deberan cumplir con las obligaciones que a continuacion se relacionan:

— Asistir con regularidad a las clases y mantener un nivel normal de aprovechamiento a lo
largo del curso.

— Completar la actividad formativa en la que se matriculd, pudiendo faltar a un maximo
de un 10% del total de las horas lectivas del curso correspondiente en los términos
previstos en el apartado siguiente de este articulo.

— Superar las pruebas de aptitud que correspondan, en su caso.
— Respetar en todo momento los deberes y normas de convivencia propios del civismo.

— Firmar debidamente en las hojas de asistencia tanto al comienzo como al final de cada
dia asistido a la actividad formativa correspondiente.

— Comunicar de forma expresa en la entidad organizadora de la actividad formativa la
decision de abandono o baja en el curso, en su caso.

— Someterse a las actuaciones de seguimiento, comprobacidn, inspecciéon y control a
efectuar por la Consejeria de Agricultura, Desarrollo Rural, Medio Ambiente y Energia a
través de la Direccidn General de Desarrollo Rural.

3. En todas las actividades formativas se permitird hasta un maximo de un 10% de faltas de
asistencia sobre el total de horas lectivas. En relacion a los cursos de Incorporacion a la
Empresa Agraria y monograficos, los participantes no necesitaran justificar este porcenta-
je de faltas de asistencia. No obstante, respecto al resto de actividades formativas, estas
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faltas deberan justificarse mediante la presentacion de documento emitido por organismo
oficial o el cumplimiento de un deber inexcusable de caracter publico o personal.

Por otro lado, en los cursos de Plaguicidas de Uso Agricola y Ganadero, y de Bienestar
Animal, en caso de no justificarse las faltas, los participantes dispondran de un plazo de
12 meses contados a partir del dia siguiente a la finalizacién de la actividad formativa en
cuestion para recuperar las unidades didacticas a las que faltaron. En estos cursos, las
recuperaciones de las unidades didacticas se haran previa solicitud del alumnado interesa-
do al Servicio de Formacion del Medio Rural y dentro de un solo curso de la especialidad y
nivel a que corresponda.

En virtud de todo lo anterior, para la superacion, por parte del alumnado, de las activida-
des formativas reguladas en este decreto serd necesario no superar el porcentaje de faltas
de asistencia permitido, asi como haber superado las pruebas de aptitud correspondientes
en su caso.

4. Los participantes de las actividades formativas al amparo de este decreto gozaran del
cardcter gratuito de la formacion. Tendran asimismo cubierto el riesgo de accidente deri-
vado de la asistencia a las actividades formativas por parte de la entidad beneficiaria
correspondiente, asi como el derecho a la certificacion y homologacion que la Consejeria
de Agricultura, Desarrollo Rural, Medio Ambiente y Energia establezca para las citadas
actividades o, en su caso, se dispongan conforme a la normativa especifica aplicable.

Articulo 7. Expedicion de certificados, diplomas y carnés.

1. Con independencia del tipo de actividad formativa de que se trate, la expedicion de certifi-
cados, diplomas o carnés para los asistentes, estard en funcién del dptimo desarrollo de
las actividades formativas y para ello se tendra en cuenta previamente el cumplimiento,
por parte del alumnado, de las obligaciones recogidas en el articulo 6 de este decreto.

2. En este sentido, si como consecuencia de las actuaciones de seguimiento, comprobacion,
inspeccion y control que se efectlen por la Consejeria de Agricultura, Desarrollo Rural,
Medio Ambiente y Energia a través de la Direccion General de Desarrollo Rural, se levanta-
ra acta o informe por los supervisores y/u organizadores de las actividades de formacion
donde constase el incumplimiento, por parte de un alumno o alumna, de alguna o algunas
de las obligaciones sefaladas, se iniciara de oficio, por la Jefatura del Servicio de Formacion
del Medio Rural, un procedimiento administrativo, previo tramite de audiencia a la parte
interesada, con objeto de no expedir el certificado, diploma o carné que corresponda.

Este procedimiento administrativo se regira por lo dispuesto en la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, modificada por Ley 4/1999, de 13 de enero; y sera competente
para su resolucion la Direccion General de Desarrollo Rural.

3. Para los cursos de Aplicador/Manipulador de Plaguicidas de Usos Agrarios y de Bienestar
Animal, la expedicion de los correspondientes carnés y certificados se realizara segun el
articulo 8 del Decreto 270/2011, de 11 de noviembre, por el que se establece la normati-
va reguladora de las actividades de formacion dirigidas a la obtencidn de la capacitacidn
suficiente para la manipulacion y aplicacion de plaguicidas de uso agricola y/o ganadero y
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el bienestar animal, asi como la regulacion del procedimiento de homologacion de los
programas formativos correspondientes y la expedicion del carné o certificado procedente
en el ambito de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

4. Para los cursos de Incorporacion a la Empresa Agraria se emitira diploma de aprovechamiento.

Por su parte, para los cursos monograficos y jornadas, se emitira diploma de aprovecha-
miento para los que tengan una duracion igual o superior a 20 horas; para los cursos
monograficos que tengan una duracién menor de 20 horas se emitira certificado de asis-
tencia al mismo.

5. A efectos de lo establecido en este articulo, sera competente, para la emision de los certi-
ficados, la Jefatura del Servicio de Formacion del Medio Rural; y para la emision de los
diplomas, la competencia correspondera a la Direccién General de Desarrollo Rural.

CAPITULO 11

FINANCIACION DE PLANES DE FORMACION CONTINUA DESARROLLADOS
POR ORGANIZACIONES PROFESIONALES AGRARIAS

Articulo 8. Objeto.

El objeto del presente Capitulo es establecer las normas para otorgar ayudas destinadas a
las Organizaciones Profesionales Agrarias con la finalidad de fomentar la organizacién y
desarrollo de Planes de Formacion Continua dirigidos a los recursos humanos de los sectores
agrario, agroalimentario y del medio rural en la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Articulo 9. Entidades beneficiarias.

1. Podran ser promotoras de Planes de Formacién Continua las Organizaciones Profesionales
Agrarias legalmente constituidas, con implantacion en la Comunidad Auténoma de Extrema-
dura y siempre que ellas o la coalicién electoral o federacidén en la que estuviesen incluidas,
haya obtenido en las Ultimas elecciones al campo de la Comunidad Auténoma de Extremadu-
ra la condicion de representatividad a nivel regional, conforme a lo establecido en el articulo 4
la Ley 5/2011, de 7 de marzo, de creacidon de 6rganos consultivos de la Administracion de la
Comunidad Autdnoma de Extremadura en el ambito agrario y agroalimentario.

2. Por su parte, las Organizaciones Profesionales Agrarias deberan cumplir con los requisitos
establecidos en el articulo 12 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de Extremadura.

Articulo 10. Modalidades de formacion para Organizaciones Profesionales Agrarias.

1. Las modalidades de formacion objeto de ayudas destinadas a Organizaciones Profesiona-
les Agrarias seran aquellas que, de acuerdo con los articulos 3, 4 y 5 de este decreto,
constituyan un Plan de Formacién integrado por distintas actividades formativas que
respondan a la formacion de caracter exigible y a la formacion de caracter no exigible;
con la finalidad de satisfacer las necesidades formativas en la Comunidad Auténoma de
Extremadura mediante la aplicacion de la normativa correspondiente tanto a nivel comuni-
tario, como nacional y autonomico.
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El Plan de Formacion debera estar constituido, como minimo, por un 20% de las activida-
des formativas de caracter no exigible.

Por su parte, dentro de las actividades formativas de caracter no exigible podran realizar-
se viajes formativos. Igualmente, en relacion a la formacion de caracter exigible, podran
realizarse viajes formativos dentro de los cursos de Incorporacion a la Empresa Agraria.

2. Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 3 de este decreto y en aras de fomentar la
formacion y capacitacion agraria para el desarrollo del medio rural, los Planes de Forma-
cion deberan dar respuesta, total o parcialmente y dentro del marco de la Politica Agricola
Comun, a las Buenas Condiciones Agrarias y Medioambientales y a los Requisitos Legales
de Gestion relativos a los siguientes ambitos: medio ambiente; salud publica, zoosanidad
y fitosanidad; y bienestar animal; asi como a prioridades marcadas por directrices estraté-
gicas comunitarias tales como: cambio climatico, energias renovables, gestion del agua,
biodiversidad y las innovaciones vinculadas a las mismas.

Asimismo, se debera dar respuesta a través de los Planes de Formacion a las necesidades
derivadas de la aplicacion de las Normas Técnicas que regulan de forma especifica las
caracteristicas de los cultivos en Produccién Integrada.

3. Por ultimo, el desarrollo de los Programas de las actividades formativas seguird un orden
légico y coherente encaminado a la consecucion de sus propios fines formativos.

Articulo 11. Criterios objetivos para el otorgamiento de las subvenciones a las
Organizaciones Profesionales Agrarias.

La concesion de las subvenciones previstas en este Capitulo para las Organizaciones Profe-
sionales Agrarias estara sujeta a la puntuacion obtenida por las solicitantes de conformidad
con los siguientes criterios:

1. Numero de actividades formativas que compongan cada Plan Formativo (0-20 puntos), de
este modo:

a) De 1 a 10 actividades formativas (0 puntos).
b) De 11 a 20 actividades formativas (5 puntos).
c) De 21 a 40 actividades formativas (10 puntos).
d) De 41 a 60 actividades formativas (15 puntos).
e) Mas de 60 actividades formativas (20 puntos).

2. En relacion a la distribucion geografica de las actividades formativas que compongan cada
Plan Formativo, se valorara la realizacion de las mismas en funcidén del nimero de comarcas
agrarias de la Comunidad Auténoma de Extremadura en las que se desarrollen (0-7 puntos).

Al respecto, cabe sefialar que las 22 comarcas agrarias extremefias son las siguientes:

— Provincia de Badajoz: Alburquerque, Almendralejo, Azuaga, Badajoz, Castuera, Don
Benito, Herrera del Duque, Jerez de los Caballeros, Llerena, Mérida, Olivenza y Puebla
de Alcocer.
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— Provincia de Caceres: Brozas, Coria, Caceres, Hervas, Jaraiz de la Vera, Logrosan,
Navalmoral de la Mata, Plasencia, Trujillo y Valencia de Alcantara.

En virtud de este criterio de valoracion, se otorgaran las puntuaciones que a continuacion
se relacionan:

a) Actuacion de la entidad solicitante en 1 a 3 comarcas agrarias (1 punto).
b) Actuacion de la entidad solicitante en 4 a 9 comarcas agrarias (3 puntos).
¢) Actuacién de la entidad solicitante en 10 a 16 comarcas agrarias (5 puntos).

d) Actuacidn de la entidad solicitante en 17 a 22 comarcas agrarias (7 puntos).

. Experiencia organizativa y técnica demostrada en el desarrollo y ejecucidén de actividades

formativas en el medio rural, agrario y agroalimentario (0-9 puntos). En este caso, se
tendran en cuenta los afios de experiencia en formacion demostrados por las Organizacio-
nes Profesionales Agrarias:

a) Entre 1 y 3 afios de experiencia en formacién (3 puntos).
b) Entre 4 y 7 afios de experiencia en formacion (6 puntos).

c) Mas de 8 afios de experiencia en formacién (9 puntos).

. Grado de ejecuciéon y de cumplimiento de las condiciones en las que se otorgaron las

subvenciones recibidas, en su caso, por las Organizaciones Profesionales Agrarias solici-
tantes en la Ultima convocatoria de ayudas (0-11 puntos). De esta forma, en funcion del
grado de participacion de las solicitantes en la convocatoria anterior, se otorgara la
siguiente puntuacion atendiendo a determinados criterios:

a) Organizaciones Profesionales Agrarias que no hayan obtenido subvencion en la convo-
catoria anterior (5,5 puntos).

b) Organizaciones Profesionales Agrarias que hayan recibido subvencion en la convocato-
ria anterior. En este caso, se diferenciara entre aquéllas que hayan sido penalizadas y
aquellas otras que no hayan recibido penalizacion al efecto por la Direccion General de
Desarrollo Rural:

i. Organizaciones Profesionales Agrarias que han sido penalizadas por incumplimiento
de sus Planes de Formacion:

— Por no ejecutar mas del 50% del Plan de Formacion inicialmente presentado por
la misma (0 puntos).

— Por no ejecutar entre el 30% y el 50% del Plan de Formacidn inicialmente presen-
tado por la misma (3 puntos).

ii. Organizaciones Profesionales Agrarias que no han sido penalizadas debido al alto
grado de ejecucion en sus Planes de Formacion:

— Grado de ejecucion del Plan Formativo comprendido entre el 70% y el 85% del
mismo (9 puntos).

— Grado de ejecucion del Plan Formativo superior al 85% del mismo (11 puntos).
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5. Caracter estratégico e innovador de la materia o actividad propuesta (0-10 puntos). Asi
pues, se valorara la tematica de las actividades formativas que compongan el Plan de
Formacion en este sentido:

a) Actividades formativas dirigidas a potenciar el tejido empresarial de la regién (5
puntos).

b) Actividades formativas que favorezcan la mejora de la empleabilidad y adaptabilidad de
la poblacién activa (5 puntos).

CAPITULO 111

FINANCIACION DE ACTIVIDADES DE FORMACION CONTINUA DESTINADAS
A ENTIDADES QUE TENGAN ENTRE SUS OBJETIVOS LA FORMACION Y CAPACITACION
EN MATERIA AGRARIA Y AGROALIMENTARIA, ASI COMO DE DESARROLLO RURAL,
CUYO AMBITO DE ACTUACION RADIQUE EN LA COMUNIDAD AUTONOMA DE EXTREMADURA
Y NO SEAN ORGANIZACIONES PROFESIONALES AGRARIAS

Articulo 12. Objeto.

El objeto de este Capitulo es establecer las normas para conceder ayudas con el fin de
promover la organizacion y desarrollo de Actividades de Formacion Continua por entidades
que tengan entre sus objetivos la formacion y capacitacion en materia agraria y agroalimen-
taria, asi como de desarrollo rural, cuyo ambito de actuacion radique en la Comunidad Auto-
noma de Extremadura y no sean Organizaciones Profesionales Agrarias.

Articulo 13. Entidades beneficiarias.

1. De acuerdo con lo sefalado en el articulo anterior, podran ser promotoras de Actividades
de Formacion Continua las siguientes entidades:

a) Uniones, Confederaciones y Federaciones de Cooperativas Agrarias o Agroalimentarias
con implantacién en la Comunidad Auténoma de Extremadura. Podran participar
Cooperativas agrarias o agroalimentarias individualmente.

b) Organizaciones de Productores Agrarios con mas de dos afios de actividad en el sector
de actuacion y que su actividad se desarrolle en el territorio de la Comunidad Autdno-
ma de Extremadura.

¢) Agrupaciones de Defensa Sanitaria, Comunidades de regantes y Agrupaciones de Trata-
miento Integrado para la Agricultura con registro y actuacion dentro del territorio de la
Comunidad Autéonoma de Extremadura.

2. Las entidades dispuestas en el apartado anterior deberan cumplir con los requisitos esta-
blecidos en el articulo 12 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comu-
nidad Autéonoma de Extremadura.

Articulo 14. Modalidades de Formacion.

1. Con la finalidad de cubrir las necesidades formativas de los destinatarios finales de la
formacion continua en toda la Comunidad Autonoma de Extremadura en funcion del ambito
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de actuacion geografica de las entidades beneficiarias en los términos de este Capitulo, las
modalidades formativas dirigidas a las mismas seran actividades de formacion continua que
podran corresponder tanto a la formacion de caracter exigible, como a la formacion de
caracter no exigible.

En este sentido y conforme a los articulos 3, 4 y 5 de este decreto, las entidades solicitan-
tes podran presentar una o varias actividades formativas individualizadas.

2. Dentro de cada actividad formativa de caracter no exigible podran realizarse viajes forma-
tivos. Por su parte, en relacion a la formacién de caracter exigible, podran realizarse
viajes formativos dentro de los cursos de Incorporacion a la Empresa Agraria.

3. Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 3 del presente decreto y con objeto de fomentar
la formacion y capacitacion agrarias para el desarrollo del medio rural, las actividades de
formacion continua deberan dar respuesta a las necesidades formativas derivadas de
alguna o algunas de las materias que a continuacion se exponen:

— Dentro del marco de la Politica Agricola Comun de la Union Europea, debera darse
respuesta formativa a las Buenas Condiciones Agrarias y Medioambientales y a los
Requisitos Legales de Gestion relativos a los siguientes ambitos: Medio ambiente; salud
publica, zoosanidad vy fitosanidad; y bienestar animal.

— Igualmente, las actividades formativas deberan dar respuesta a las necesidades deriva-
das de la aplicacion de las Normas Técnicas que regulan de forma especifica las carac-
teristicas de los cultivos en Produccion Integrada.

Articulo 15. Criterios objetivos para el otorgamiento de las subvenciones.

La concesidon de las subvenciones relativas a este Capitulo estard sujeta a la puntuacion
obtenida por las entidades solicitantes conforme a los siguientes criterios:

1. Grado de representatividad de la entidad solicitante en el sector o sectores reflejados en la
actividad formativa presentada (0-15 puntos). En este sentido, se valorarad el ambito de
actuacion de las entidades promotoras de este modo:

a) Ambito de actuacion local (2 puntos).

b) Ambito de actuacién comarcal (5 puntos).
c) Ambito de actuacion provincial (7,5 puntos).
d) Ambito de actuacién regional (15 puntos).

2. Experiencia organizativa y técnica demostrada en el desarrollo y ejecucion de actividades
formativas en el medio rural, agrario y agroalimentario (0-13 puntos). En este caso, se tendran
en cuenta los afios de experiencia en formacién demostrados por las entidades promotoras:

a) 1 afio de experiencia en formacion (1 punto).
b) 2 afios de experiencia en formacién (4 puntos).

c) 3 afos de experiencia en formacién (7 puntos).
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d) 4 afios de experiencia en formacion (10 puntos).

e) 5 afios de experiencia en formacién (13 puntos).

. Grado de ejecucidén y de cumplimiento de las condiciones en las que se otorgaron las

subvenciones recibidas, en su caso, por las entidades solicitantes en la ultima convocato-
ria de ayudas (0-11 puntos). De esta forma, en funcion del grado de participacion de las
solicitantes en la convocatoria anterior, se otorgara la siguiente puntuacion atendiendo a
determinados criterios:

a) Entidades que no hayan obtenido subvencién en la convocatoria anterior (5,5 puntos).

b) Entidades que hayan recibido subvencion en la convocatoria anterior. En este caso, se
diferenciara entre:

— Entidades que hayan ejecutado mas del 80% de las actividades formativas subven-
cionadas (11 puntos).

— Entidades que hayan ejecutado entre el 50% y el 80% de las actividades formativas
subvencionadas (5,5 puntos).

— Entidades que hayan ejecutado menos del 50% de las actividades formativas
subvencionadas (0 puntos).

. Caracter estratégico e innovador de la materia o actividad propuesta (0-10 puntos). Asi

pues, se valorard la tematica de las actividades formativas presentadas:

a) Actividades formativas dirigidas a potenciar el tejido empresarial de la region (5
puntos).

b) Actividades formativas que favorezcan la mejora de la empleabilidad y adaptabilidad de
la poblacién activa (5 puntos).

. En relacion a la distribucion geografica de las actividades formativas, se valorara la reali-

zacion de las mismas en funcion del nimero de comarcas agrarias de la Comunidad Auto-
noma de Extremadura en las que se desarrollen (0-7 puntos).

Al respecto, cabe sefialar que las 22 comarcas agrarias extremefias son las siguientes:

— Provincia de Badajoz: Alburquerque, Almendralejo, Azuaga, Badajoz, Castuera, Don
Benito, Herrera del Duque, Jerez de los Caballeros, Llerena, Mérida, Olivenza y Puebla
de Alcocer.

— Provincia de Caceres: Brozas, Coria, Caceres, Hervas, Jaraiz de la Vera, Logrosan,
Navalmoral de la Mata, Plasencia, Trujillo y Valencia de Alcantara.

En virtud de este criterio de valoracion, se otorgaran las puntuaciones que a continuacion
se relacionan:

a) Actuacion de la entidad solicitante en 1 a 3 comarcas agrarias (1 punto).

b) Actuacion de la entidad solicitante en 4 a 9 comarcas agrarias (3 puntos).
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¢) Actuacion de la entidad solicitante en 10 a 16 comarcas agrarias (5 puntos).
d) Actuacion de la entidad solicitante en 17 a 22 comarcas agrarias (7 puntos).

6. Adecuacion de las actividades formativas a las preferencias de formacion determinadas por
la Consejeria de Agricultura, Desarrollo Rural, Medio Ambiente y Energia, en relacion al tipo
de curso que se pretenda impartir (0-4 puntos). De esta manera las puntuaciones seran:

a) Curso/s de Incorporacion a la Empresa Agraria y monografico (4 puntos).
b) Curso de Incorporacién a la Empresa Agraria (2 puntos).

¢) Curso monografico (2 puntos).

d) Resto de cursos (0 puntos).

7. En el caso de que la entidad interesada haya solicitado la organizacion e imparticion de
cursos de Aplicador/Manipulador de Plaguicidas de Uso Agrario y/o Bienestar Animal, se
valorard que, previamente, la solicitante haya obtenido la oportuna homologacién de la
Direccion General de Desarrollo Rural para impartir y organizar estos cursos (0-3 puntos).
De esta forma, la puntuacion sera la siguiente:

a) Entidad homologada para organizar e impartir tanto cursos de Plaguicidas de Uso Agri-
cola, como cursos de Plaguicidas de Uso Ganadero y Bienestar Animal (3 puntos).

b) Entidad homologada para organizar e impartir dos de las actividades formativas sefiala-
das anteriormente (2 puntos).

c¢) Entidad homologada para organizar e impartir una de las actividades formativas sefiala-
das anteriormente (1 punto).

d) Entidad no homologada (0 puntos).

CAPITULO 1V

PROCEDIMIENTO Y NORMAS COMUNES DE LAS AYUDAS DESTINADAS A ORGANIZACIONES
PROFESIONALES AGRARIAS ASI COMO A ENTIDADES QUE TENGAN ENTRE SUS OBJETIVOS
LA FORMACION Y CAPACITACION EN MATERIA AGRARIA, AGROALIMENTARIA
Y DE DESARROLLO RURAL, CUYO AMBITO DE ACTUACION RADIQUE EN LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE EXTREMADURA Y NO SEAN ORGANIZACIONES PROFESIONALES AGRARIAS

Articulo 16. Solicitudes.

1. Las solicitudes de ayuda para la realizacién de Planes de Formacidon Continua y actividades
formativas se formalizaran conforme al modelo establecido en el Anexo 1 de este decreto
y se dirigiran a la Direccion General de Desarrollo Rural en el plazo de treinta dias natura-
les a partir de la publicacién en el Diario Oficial de Extremadura de la Orden de convocato-
ria correspondiente.

2. Las solicitudes se presentaran, de acuerdo con el Sistema de Registro Unico de la Adminis-
tracion de la Comunidad Autdnoma de Extremadura, en cualquiera de los lugares previstos
en el articulo 7 del Decreto 257/2009, de 18 de diciembre, por el que se implanta un
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Sistema de Registro Unico y se regulan las funciones administrativas del mismo en el
ambito de la Administracion de la Comunidad Autdnoma de Extremadura.

3. Junto a la solicitud de ayuda habra de adjuntarse la siguiente documentacion:

a) Fotocopia compulsada de la tarjeta de persona juridica (CIF).
b) Fotocopia compulsada del documento acreditativo de la naturaleza de la entidad solicitante.

c) Documentacion acreditativa de la capacidad legal para representar, solicitar y recibir la
ayuda en nombre de la entidad solicitante. En este caso, en el momento de presentar
la solicitud de ayuda, el representante legal de la entidad solicitante deberd otorgar
autorizacion expresa para que sus datos personales puedan ser consultados de oficio
por el érgano instructor; no obstante, si el representante no prestara su consentimien-
to, quedara obligado a aportar fotocopia compulsada del documento o tarjeta de identi-
dad. Todo ello, conforme a los términos del articulo 3.3 del Decreto 184/2008, de 12 de
septiembre, por el que se suprime la obligacidn para las personas interesadas de
presentar la fotocopia de los documentos identificativos oficiales y el certificado de
empadronamiento en los procedimientos administrativos de la Administracién de la
Junta de Extremadura y de sus organismos publicos vinculados o dependientes.

d) Registro actualizado de la entidad solicitante o autorizacion a su consulta via telematica
por el 6rgano gestor.

e) Memoria descriptiva del Plan de Formacion Continua o actividades formativas solicita-
das (Anexo 2 del presente decreto).

f) Declaracion responsable sobre el cumplimiento de los requisitos exigidos, en virtud del
articulo 12.7 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de Extremadura, para obtener la condicién de entidad beneficiaria de las
ayudas objeto de este decreto (Anexo 3 de este decreto).

g) Resumen del Plan de Formacion o actividades formativas individualizadas (Anexo 4 del
presente decreto).

h) Descripcion de las actividades formativas (Anexo 5 de este decreto).

. Se exceptian del apartado anterior los documentos exigidos que ya estuvieran en poder

de la Direccion General de Desarrollo Rural. En este caso, la entidad solicitante podra
acogerse a lo establecido en el apartado “f” del articulo 35 de Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, modificada por Ley 4/1999, de 13 de enero; siempre que se haga
constar, en el momento de la solicitud, la fecha y el drgano en que fueron presentados los
documentos y no hayan transcurrido mas de cinco afios desde la finalizacion del procedi-
miento al que correspondan los mismos.

. En los supuestos de imposibilidad material de obtener alguno de los documentos exigidos

en este articulo, el Servicio de Formacion del Medio Rural podra requerir a la entidad soli-
citante su presentacion, o en su defecto, la acreditacién por otros medios de los requisitos
a que se refiera el documento concreto, con anterioridad a la formulacion de la propuesta
de resolucidn.
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. Por su parte, las solicitudes deberan cumplir con las normas de informacion y publicidad
dispuestas en la normativa comunitaria del Fondo Social Europeo, de conformidad con lo
sefalado en el articulo 34 de este decreto.

. La presentacion de las solicitudes, por parte de las entidades interesadas, conllevara la
autorizacion al érgano gestor para recabar los certificados o informacion a emitir por la
Agencia Estatal de Administracion Tributaria, por la Tesoreria General de la Seguridad
Social y la Consejeria competente en materia de hacienda de la Junta de Extremadura. No
obstante, la entidad solicitante podra denegar expresamente el consentimiento, debiendo
presentar entonces los certificados oportunos. La acreditacion de que no se tienen deudas
con la Hacienda de la Comunidad Autdnoma sera comprobada de oficio.

. En el caso de presentacion de declaraciones responsables en los términos del presente
articulo, antes de que se dicte propuesta de resolucidn, el 6rgano gestor requerira la
presentacion efectiva de aquellos documentos en los que se acredite la realidad de los
datos contenidos en las declaraciones inicialmente aportadas en un plazo no superior a
quince dias.

. De conformidad con lo establecido en el articulo 23.5 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo,
de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura, si la solicitud o documenta-
cion preceptiva no relne los requisitos exigidos se requerira a la entidad interesada para
que, en un plazo improrrogable de diez dias, subsane la falta o presente la documentacion
correspondiente, conforme a lo establecido en el articulo 71.1 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comdn, con indicacion de que, si asi no lo hiciera, se le tendra por desisti-
do, previa resolucion dictada en los términos previstos en el articulo 42 de la misma.

Articulo 17. Comision de Valoracion.

1. Se constituird una Comision de Valoracidon con objeto de valorar las solicitudes admitidas y

estimar la concesion de las ayudas.

Formaran parte de la misma:

— Presidente/a: Jefe/a de Seccion del Servicio de Formacion del Medio Rural.
— Vocales: Tres funcionarios/as de la Direccion General de Desarrollo Rural.

— Secretario/a: Un/a funcionario/a del Servicio de Formacion del Medio Rural.

2. La Comision de Valoracion tendra las siguientes funciones:

a) Evaluar las solicitudes, segun corresponda, de acuerdo con los criterios de valoracion
recogidos en los articulos 11 y 15 de este decreto, a fin de establecer una prelacién
entre las mismas y estimar, con el limite fijado en la convocatoria dentro del crédito
disponible, la cuantia correspondiente a cada entidad solicitante que cumpla con los
requisitos recogidos en el presente decreto.

b) Emitir informe en el que se concrete el resultado de la evaluacion efectuada.
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3. La Comision de Valoracion ajustara su funcionamiento al régimen juridico de los 6rganos
colegiados regulado en el Capitulo II del Titulo II de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, modificada por Ley 4/1999, de 13 de enero; y al Titulo V, Capitulo III, Seccién 2.2
de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad
Auténoma de Extremadura.

Articulo 18. Instruccion.

1. Corresponde al Servicio de Formacion del Medio Rural de la Direccion General de Desarro-
llo Rural, la ordenacion, informacion, tramitacion y gestion de las ayudas que se contem-
plan en este decreto.

2. El dérgano instructor realizara de oficio cuantas actuaciones estime necesarias para la
determinacion, conocimiento y comprobacion de los datos en virtud de los cuales debe
formularse la propuesta de resolucion.

3. A la vista de los expedientes y del informe de la Comision de Valoracion, el Servicio de
Formacion del Medio Rural formulara la propuesta de resolucion provisional, debidamente
motivada, concediendo, a su vez, un plazo de diez dias a las entidades interesadas para la
presentacion de alegaciones. Esta propuesta de resolucion provisional debera notificarse a
las interesadas en la forma que establezca la convocatoria correspondiente.

Transcurrido este plazo de diez dias, el drgano instructor dictara la propuesta de resolu-
cion definitiva, con inclusion de la entidad solicitante o relacion de solicitantes para las que
se propone la concesion de las subvenciones y su cuantia, especificando su evaluacion y
los criterios de valoracion seguidos para efectuarla.

4. Los expedientes de concesion de subvenciones contendran, asimismo, el informe del
organo instructor en el que conste que de la informacion que obra en su poder se
desprende que las entidades beneficiarias cumplen todos los requisitos necesarios para
acceder a las mismas.

5. Las propuestas de resolucion provisional y definitiva no crean derecho alguno a favor de
las entidades beneficiarias propuestas, frente a la Administracién, mientras no se les haya
notificado la resolucion de concesion.

Articulo 19. Resolucion.

1. Una vez aprobada la propuesta de resolucion definitiva, y de acuerdo con lo previsto en el
articulo 25 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténo-
ma de Extremadura, sera competente para resolver el procedimiento de concesion el titu-
lar de la Consejeria de Agricultura, Desarrollo Rural, Medio Ambiente y Energia.

2. Esta resolucion serd motivada y contendrd la entidad solicitante o relacién de solicitantes
a las que se concede la subvencion, el Plan de Formacion o actividad formativa que se
subvenciona, las obligaciones o condiciones impuestas a las entidades beneficiarias, asi
como las menciones de identificacion y publicidad pertinentes de conformidad con lo esta-
blecido en el articulo 34 del presente decreto. Asimismo, la Resolucién hara constar de
forma expresa, cuando proceda, la desestimacion de las solicitudes correspondientes.
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3. Por su parte, la resolucion del procedimiento se notificard a las entidades interesadas
conforme a lo previsto en los articulos 58 y 59 de la citada Ley 30/1992. Igualmente y de
acuerdo con los articulos 59.6 b) y 60 de la Ley 30/1992, la publicacion podra sustituir a
la notificacion, surtiendo sus mismos efectos.

4. El plazo maximo de resolucidn y notificacion sera de seis meses a partir de la publicacion
de la convocatoria. La falta de notificacidn, o de publicacion en su caso, de resolucion
expresa de la concesion dentro del plazo maximo para resolver, legitima a las entidades
interesadas para entender desestimadas sus solicitudes por silencio administrativo, en
virtud de lo previsto en el articulo 22.5 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvencio-
nes de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

5. Contra la resolucién del procedimiento de concesion de subvenciones en régimen de
concurrencia competitiva, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse potes-
tativamente recurso de reposicion ante el Sr. Consejero de Agricultura, Desarrollo Rural,
Medio Ambiente y Energia en los plazos y términos recogidos en los articulos 116 y 117 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, segun la redaccién dada por la Ley
4/1999, de 13 de enero, y los articulos 102 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del
Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, todo ello sin
perjuicio de cualquier otro recurso que se estime procedente, o bien directamente recurso
contencioso-administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia de Extremadura en el
plazo de dos meses a partir del dia siguiente a la publicacion en el DOE.

6. En el plazo maximo de 15 dias naturales desde la notificaciéon de la resolucion de conce-
sion, las entidades beneficiarias deberan presentar, ante la Direccién General de Desarro-
llo Rural, el Anexo 4 de este decreto.

7. La alteracidén de las condiciones tenidas en consideracidon para la concesidon de estas
subvenciones podra dar lugar a la modificacion de la resolucion de concesion en los térmi-
nos dispuestos en el presente decreto.

Articulo 20. Reformulacion de solicitudes.

1. Cuando el importe de la subvencion de la propuesta de resolucion provisional sea inferior al
que figura en la solicitud presentada por la entidad, se podra instar de la beneficiaria la refor-
mulacion de su solicitud para ajustar los compromisos y condiciones a la subvencion otorgable.

2. Una vez que la solicitud merezca la conformidad de la Comision de Valoracion, se remitira por
el érgano instructor con todo lo actuado al érgano competente para que dicte la resolucion.

3. En cualquier caso, la reformulacion de solicitudes debera respetar el objeto, condiciones y
finalidad de la subvencion, asi como los criterios de valoracion establecidos en este decreto.

Articulo 21. Excepciones al procedimiento de concesion de subvenciones en régi-
men de concurrencia competitiva.

1. De acuerdo con el articulo 22.1 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de Extremadura, se exceptua del requisito de fijar un orden de
prelacion entre las solicitudes presentadas que retnan los requisitos establecidos en este



D O NUMERO 3 190
A Jueves, 5 de enero de 2012

decreto, en el caso de suficiencia presupuestaria en virtud del crédito consignado en la
correspondiente convocatoria de ayudas, atendiendo al niUmero de solicitudes una vez
finalizado el plazo de presentacion de las mismas.

2. En el supuesto de insuficiencia presupuestaria conforme al crédito dispuesto en la perti-
nente convocatoria de ayudas, se procederd al prorrateo, entre las entidades solicitantes
que rednan los requisitos exigidos en el presente decreto y en funcion de la puntuacion
obtenida por los solicitantes, del importe global maximo fijado en la convocatoria.

Articulo 22. Obligaciones de las entidades beneficiarias.

1. Sin perjuicio de las demas obligaciones que se deriven de la aplicacion del presente decre-
to, las entidades beneficiarias de estas ayudas estaran obligadas a:

a) Desarrollar el Plan de Formacion o actividad/es formativa/s que fundamentan la conce-
sion de la subvencion.

b) Aportar toda la informacion y documentacion exigidas en virtud de este decreto en
relacion a la fase de instruccion del procedimiento, ejecuciéon del Plan de Formacion o
actividad formativa en su caso, y justificacion de la subvencidon concedida. Asimismo,
las entidades beneficiarias deberan atender los requerimientos que fueren efectuados
por el Servicio de Formacion del Medio Rural a lo largo de todo el procedimiento de
concesion de las subvenciones.

¢) Comunicar a la Direccion General de Desarrollo Rural la obtencion de otras subvencio-
nes, ayudas, ingresos o recursos que financien las actividades formativas subvenciona-
das, asi como la modificacion de las circunstancias que hubieran fundamentado la
concesion de la subvencion en los términos de este decreto.

Estas comunicaciones deberan realizarse tan pronto como se conozcan y, en todo caso,
con anterioridad a la justificacion de la aplicacion dada a la subvencion percibida.

d) Comunicar a la Direccion General de Desarrollo Rural cualquier modificacion relativa al
profesorado, coordinacion, horario, local y lugar de celebracion de la actividad formati-
va que se produzcan tanto antes del inicio de la actividad formativa en cuestion, como
durante el desarrollo de la misma. Estas comunicaciones deberan efectuarse de acuer-
do con el articulo 4 del presente decreto.

e) Someterse a las actuaciones de comprobacion a efectuar por la Direccion General de
Desarrollo Rural, asi como a cualesquiera otras de comprobacion y control financiero
que puedan realizar los 6rganos de control competentes, tanto nacionales como comu-
nitarios, aportando cuanta informacion y documentacion les sea requerida.

f) Acreditar con anterioridad a dictarse la propuesta de resolucion de concesion y con
caracter previo al pago, que se hallan al corriente en sus obligaciones tributarias con el
Estado, frente a la Hacienda Autondmica, y frente a la Seguridad Social. En este senti-
do, sera de aplicacion lo expresado en el articulo 16.7 del presente decreto.

Todo lo anterior, sin perjuicio de la normativa aplicable a efectos de la presentacion
telematica de solicitudes y comunicaciones dirigidas a la Administracion y sus organis-
mos o entidades de derecho publico.
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g) Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas documentos debida-
mente auditados en los términos exigidos por la legislacién mercantil y sectorial aplica-
ble a la entidad beneficiaria, asi como cuantos estados contables y registros especificos
pudieren resultar exigidos de la aplicacion de este decreto o de la correspondiente
convocatoria, con la finalidad de garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de
comprobacion y control.

h) Conservar, durante un plazo de cuatro afios, los documentos justificativos de la aplica-
cion de los fondos recibidos, incluidos los documentos electronicos, en tanto puedan ser
objeto de las actuaciones de comprobacién y control.

i) Dar la adecuada publicidad al caracter publico de la financiacion del Plan de Formacién o
la actividad formativa que han sido objeto de subvencion, de acuerdo con lo establecido
en el articulo 34 del presente decreto.

j) Tener contratadas las poélizas de seguro de responsabilidad civil y de accidente para los
participantes en las actividades formativas.

k) Garantizar la gratuidad de las actividades formativas subvencionadas para los partici-
pantes en las mismas.

I) No impartir mas de 4 horas de aula o teoria al dia; no obstante, cuando se trate de clases
practicas, el nUmero de horas diarias podra ampliarse hasta un total de 6 horas. Tampoco
se podra impartir clases en fines de semana sin la autorizacion correspondiente de la
Direccion General de Desarrollo Rural, ni extender el horario de las clases con posteriori-
dad a las 22:00 horas en horario de invierno y a las 23:00 horas en horario de verano.

m) Desarrollar la actividad formativa en locales que retinan los siguientes requisitos:

— Tener las condiciones higiénicas, acusticas, de habitabilidad y de seguridad adecua-
das a la actividad formativa a impartir.

— Disponer de licencia de apertura del local donde pretenda desarrollarse la actividad
formativa en cuestién.

— Disponer de las superficies minimas siguientes:
e Aulas con una superficie minima de 2 metros cuadrados por alumno/a, y/o

o Aulas-taller y/o talleres, a partir de dos metros cuadrados por alumno/a, con una
superficie necesaria, segun especialidad, que permita a todo el alumnado realizar
las practicas de forma simultanea.

n) Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados en el articu-
lo 29 del presente decreto.

0) La obligacién por parte del beneficiario de llevar un sistema de contabilidad separado o
un cddigo contable adecuado en relacidn con todas las transacciones de la operacion.

2. Asimismo, las entidades beneficiarias estaran sujetas a las obligaciones establecidas en el
articulo 13 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma
de Extremadura, que no se encuentren expresamente recogidas en este articulo.
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3. Las entidades beneficiarias no resultaran exoneradas de las obligaciones anteriormente
establecidas en el caso de subcontratacion con terceros para la ejecucion del Plan de
Formacion o actividad formativa que constituyan el objeto de la subvencion.

Articulo 23. Subcontratacion de las actividades formativas subvencionadas.

1. Las entidades beneficiarias al amparo del presente Capitulo podran subcontratar con terce-
ros la ejecucion parcial del Plan de Formacion o actividad formativa que constituya el objeto
de la subvencion concedida, de conformidad con lo establecido en el articulo 33 de la Ley
6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autéonoma de Extremadura.

2. La subcontratacion con terceros solo podra ser relativa a los gastos de coordinacion y
docencia en funcidn de lo indicado en el articulo 26 de este decreto.

En ningln caso podran subcontratarse actividades que, aumentando el coste de la activi-
dad subvencionada, no aporten valor afiadido al contenido de la misma y no se realicen en
condiciones normales de mercado.

3. Las entidades beneficiarias habran de respetar, en sus relaciones con los subcontratistas,
las previsiones normativas en materia de contratos del sector publico para los contratos
subvencionados.

4. Cuando la actividad formativa concertada con terceros exceda del 20% del importe de la
subvencion, y dicho importe sea superior a 60.000 euros, la subcontratacion se sometera
al cumplimiento de los siguientes requisitos:

a) El contrato debera celebrarse por escrito.

b) La celebracion del mismo debera contar con la previa autorizacion de la Direccion
General de Desarrollo Rural de la Consejeria de Agricultura, Desarrollo Rural, Medio
Ambiente y Energia.

Por su parte, no podra fraccionarse un contrato con la finalidad de disminuir la cuantia del
mismo vy eludir el cumplimiento de los requisitos expuestos.

5. Los contratistas quedaran obligados sélo ante la entidad beneficiaria, que asumira la total
responsabilidad de la ejecucion del Plan de Formacion o actividad formativa objeto de
subvencion frente a la Administracion.

Los contratistas estaran obligados a prestar colaboracion y facilitar cuanta documentacion
sea requerida en el ejercicio de las funciones de control a la Intervencion General de la
Junta de Extremadura, asi como a los drganos que, de acuerdo con la normativa comuni-
taria, tengan atribuidas funciones de control financiero, para permitir la adecuada verifica-
cion del cumplimiento de la actividad subvencionada.

6. En ningln caso podra concertarse por la entidad beneficiaria la ejecucion de las activida-
des subvencionadas con:

a) Personas o entidades incursas en alguna de las prohibiciones establecidas en el articulo
12 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de
Extremadura.



D O NUMERO 3 193
A Jueves, 5 de enero de 2012

b) Personas o entidades que hayan percibido otras subvenciones para la realizacion de la
actividad o actividades formativas objeto de contratacion.

¢) Intermediarios o asesores en los que los pagos se definan como un porcentaje del coste
total de la operacion, a menos que dicho pago esté justificado con referencia al valor de
mercado del trabajo realizado o de los servicios prestados.

d) Personas o entidades vinculadas con la entidad beneficiaria, salvo que la contratacion
se realice de acuerdo con las condiciones normales de mercado, y se obtenga la previa
autorizacion de la Direccion General de Desarrollo Rural de la Consejeria de Agricultura,
Desarrollo Rural, Medio Ambiente y Energia.

e) Entidades solicitantes de las subvenciones para Planes de Formacion y actividades forma-
tivas en la misma convocatoria y programa que las entidades beneficiarias, que no hayan
obtenido subvencion por no reunir los requisitos o no alcanzar la valoracion suficiente.

Articulo 24. Justificacion de las ayudas.

1. La justificacion, por parte de las entidades beneficiarias, de la realizacion de la actividad
formativa subvencionada, asi como del cumplimiento de los limites establecidos en la
correspondiente resolucion de concesion, revestira la forma de cuenta justificativa de los
gastos realizados. Todo ello, conforme a lo previsto en el articulo 35 de la Ley 6/2011, de
23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

2. De conformidad con lo sefialado en el apartado anterior, las entidades beneficiarias de
estas ayudas deberan presentar ante el Servicio de Formacion del Medio Rural de la
Direccion General de Desarrollo Rural, en el plazo de 20 dias desde la finalizacion de la
actividad formativa y, en todo caso, antes del 1 de diciembre del afio del ejercicio de la
correspondiente convocatoria de ayudas, la siguiente documentacion justificativa de la
actividad formativa aprobada:

a) Memoria final de la actividad formativa en la que se detallen, al menos, los objetivos, el
programa realmente impartido, el desarrollo y la evaluacion de la misma.

b) Comunicacion de inicio/Programa definitivo de la actividad formativa, de acuerdo con el
Anexo 10 de este decreto.

c) Relacion definitiva de alumnos y alumnas, segun el Anexo 11 de este decreto.

d) Solicitud de asistencia a la actividad formativa de cada uno de los participantes, segun
el Anexo 12 del presente decreto.

e) Hojas de asistencia diaria del alumnado, por orden alfabético, debidamente cumplimen-
tadas por el personal coordinador y el profesorado (Anexo 15 de este decreto).

f) Relacion de alumnos y alumnas que la entidad organizadora propone para la expedicidn
del carné, diploma o certificado correspondiente (Anexo 16 del presente decreto).

g) Pruebas de aptitud de cada uno de los alumnos y alumnas, en su caso.

h) Hoja de evaluaciones, en su caso, de acuerdo con el Anexo 17 del presente decreto.
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i) Solicitud del carné de Plaguicidas de Usos Agrarios (Anexo 13 de este decreto) o solicitud
del certificado de Bienestar Animal (Anexo 14 del mismo decreto) de cada uno de los asis-
tentes a la actividad formativa, adjuntado la documentacion sefalada en estos anexos.

En virtud del articulo 1 del Decreto 184/2008, de 12 de septiembre, por el que se
suprime la obligacion para las personas interesadas de presentar la fotocopia de los
documentos identificativos oficiales y el certificado de empadronamiento en los procedi-
mientos administrativos de la Administracion de la Junta de Extremadura y de sus
organismos publicos vinculados o dependientes, no sera necesario aportar dicha docu-
mentacion siempre y cuando se dé autorizacién expresa en la solicitud de asistencia,
segun se establece en el articulo 3.3 del citado decreto.

j) Recibi del material practico, en su caso (Anexo 18 del presente decreto).

k) Relacion de gastos (Anexo 6 de este decreto). En este sentido, la justificacion de los
gastos generados por la realizacion de la actividad formativa se acreditard mediante
facturas pagadas y demas documentos de valor probatorio equivalente con validez en
el trafico juridico mercantil o con eficacia administrativa; la acreditacion de los gastos
también podra efectuarse mediante facturas electrdnicas, siempre que cumplan los
requisitos exigidos para su aceptacion en el ambito tributario. Todo ello conforme el
articulo 35.3 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de Extremadura:

i. Los gastos de coordinacion y profesorado se justificaran cumplimentando el Anexo 7
de este decreto. A este anexo deberan adjuntarse los documentos originales de las
transferencias bancarias efectuadas, que deberan ser nominativas y para cada activi-
dad formativa por separado. Asimismo, en lugar de adjuntarse los originales de las
transferencias bancarias, podran presentarse fotocopias compulsadas de las mismas.

En el caso de que estos gastos relativos a coordinacion y profesorado sean originados
por la participacion de los equipos técnicos propios de las entidades beneficiarias, se
justificaran mediante certificado del responsable de la entidad que acredite la condi-
cion de personal trabajador de aquellos, y el gasto que se imputa a la actividad
formativa correspondiente por dichas tareas. Todo lo cual, cumplimentando, igual-
mente, Anexo 7 del presente decreto.

Deberan presentarse, ademas, la ndminas de este personal trabajador, originales o
fotocopias compulsadas, y los documentos TC1 y TC2 del mes o0 meses en que haya
tenido lugar la preparacion y la realizacion de la actividad formativa en cuestion.

. Los gastos de material didactico, viajes formativos, seguros, material de practicas y/u
otros gastos se presentaran mediante facturas y justificantes de pago de las mismas.

3. Asimismo, en el plazo de 20 dias desde la finalizacion de la actividad formativa y, en todo
caso, antes del 15 de marzo del afio siguiente al del ejercicio de la correspondiente convo-
catoria de ayudas, las entidades beneficiarias deberan presentar, cumplimentado, el Anexo
4 del presente decreto.

4. Cuando las actividades formativas hayan sido financiadas, ademas de con la subvencién, con
fondos propios de la entidad beneficiaria, deberd acreditarse en la justificacion el importe,
procedencia y aplicacion de tales fondos a las actividades de formacion subvencionadas.
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Articulo 25. Gastos subvencionables.

1. En virtud de la normativa autonémica y comunitaria de aplicacion, las ayudas relativas al
presente Capitulo irdn destinadas a subvencionar los siguientes conceptos:

1.1. En relacion a las actividades formativas presenciales:

a) Coordinacion: Responsabilidad de los aspectos organizativos de la actividad
formativa de que se trate, desde el inicio hasta la entrega de la documentacion
correspondiente en el Servicio de Formacion del Medio Rural perteneciente a la
Direccion General de Desarrollo Rural. La subvencion de los gastos de las activi-
dades propias de coordinacion sera de 9 euros por cada hora de actividad forma-
tiva, no superando, en todo caso, el importe maximo de 1.000 euros por activi-
dad formativa.

b) Docencia: Imparticion de las ensefianzas de las distintas Unidades Didacticas,
tanto practicas como tedricas. La subvencién de los gastos de las actividades
lectivas por docencia sera, para cursos normalizados, de 45 euros/hora.

c) Gastos de material didactico: 1 euro por alumno/a y hora de la actividad formativa.

d) Viajes formativos realizados dentro de una actividad formativa: Se subvencio-
naran los gastos de desplazamiento por actividad formativa segun los siguien-
tes intervalos:

1. Cursos de menos de 20 horas: 500 euros/curso.
2. Cursos de 20 a 59 horas: 1.000 euros/curso.

3. Cursos de 60 a 99 horas: 1.500 euros/curso.

4. Cursos superiores a 100 horas: 2.500 euros/curso.

(S
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Gastos derivados de la suscripcion de las polizas de seguro de accidentes y de
responsabilidad civil:

. Cursos de hasta 20 horas: 250 euros/curso.

. Cursos de 21 a 40 horas: 300 euros/curso.

. Cursos de 41 a 60 horas: 350 euros/curso.

. Cursos de 61 a 100 horas: 400 euros/curso.

. Cursos superiores a 100 horas: 450 euros/curso.

A U~ W N

. Cursos de extrema peligrosidad: 560 euros/curso.

f) Gastos de adquisicion de Equipos de Proteccion Individual u otro material de prac-
ticas para las actividades formativas cuya duracidn sea igual o superior a 20
horas: Estos materiales seran entregados a cada uno de los participantes de las
actividades formativas sefialadas, el importe de este concepto sera 40 euros por
alumno/a.

g) Otros gastos: Se financiaran los siguientes conceptos:

1. Gastos de publicidad.
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2. Gastos por la adquisicion de material de practicas imprescindible para el
desarrollo de la actividad formativa correspondiente.

3. Alquileres.

En relacion a los conceptos sefalados, los importes maximos seran los que a
continuacion se indican:

a. Para cursos de hasta 40 horas: 500 euros/curso.
b. Para cursos de 41 a 80 horas: 750 euros/curso.
c. Para cursos superiores a 80 horas: 1.000 euros/curso.

1.2. En relacién a las actividades formativas on-line:

a) Coordinacién: La subvencién de los gastos de las actividades propias de coordina-
cion serd de 9 euros por cada hora de actividad formativa, no superando, en todo
caso, el importe maximo de 1.000 euros por actividad formativa.

b) Docencia: La subvencion de los gastos de las actividades lectivas por docencia
sera, para cursos normalizados, de 45 euros/hora.

c) Gastos de mantenimiento de la plataforma virtual: 1,20 euros por alumno/a y
hora de la actividad formativa.

2. Las cuantias reflejadas en los subapartados a) y b) del apartado anterior (relativas tanto a
las actividades formativas presenciales como on-line) se expresan en importe bruto,
estando sujetas a la retencion legal establecida en el Impuesto sobre la Renta de las
Personas Fisicas.

3. En cualquier caso, los gastos deben responder a costes reales, efectivamente realizados,
pagados y justificados mediante facturas pagadas o documentos contables de valor proba-
torio equivalente.

4. La ayuda resuelta a favor de las entidades beneficiarias tendra caracter de importe maxi-
mo posible y se destinara al Plan de Formacion o actividad formativa objeto de la ayuda
expresada en la resolucion procedente.

La subvencion final, no obstante, estard en funcion del desarrollo del Plan de Formacion o
actividad formativa, en relacion a los diferentes conceptos y a las incidencias acontecidas en
cuanto al cumplimiento o no del procedimiento y de las bases de la convocatoria por las enti-
dades beneficiarias; todo lo cual se reflejara en la certificacion final.

Articulo 26. Comprobacioén y pago de las subvenciones.

1. A fin de proceder al pago de la subvencion, la Direccidon General de Desarrollo Rural
comprobara previamente la adecuada justificacion de la subvencion concedida, asi como
la realizacion de la actividad formativa subvencionada y el cumplimiento de todas las obli-
gaciones que se deriven de la aplicacion del presente decreto.

En este sentido, el pago de la subvencion estard supeditado al cumplimiento de los
siguientes requisitos:
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a. Justificacion previa por parte de la entidad beneficiaria de la realizacion de la actividad
formativa por la que se concedid la subvencion, de acuerdo con los articulos 24 y 25 de
este decreto.

b. Cumplimiento de las obligaciones de las entidades beneficiarias establecidas en el
articulo 22 del presente decreto.

2. Por su parte, para poder recibir la ayuda, se considerara alumno o alumna asistente aquel
cuya asistencia a la actividad formativa haya sido igual o superior al 60% de las horas
lectivas. Esta comprobacion relativa a la asistencia del alumnado se efectuara por el 6rga-
no gestor en atencién a la documentacion aportada por la entidad beneficiaria, segun el
articulo 24 de este decreto.

3. En funciéon de todo lo anterior, se emitira, por la Direccidn General de Desarrollo Rural, la
certificacion correspondiente por la ayuda finalmente a percibir por la entidad beneficiaria.

Articulo 27. Criterios de graduacion de los posibles incumplimientos de las condi-
ciones impuestas con motivo de la concesion de las subvenciones.

1. Con la finalidad Unica de que las actividades formativas se desarrollen con plena normali-
dad, maxima calidad y buen aprovechamiento por parte del alumnado asistente a las
mismas, se establecen para estas ayudas las condiciones de funcionamiento de las
mismas. De este modo:

Los incumplimientos de las instrucciones de funcionamiento de la Direccion General de
Desarrollo Rural para la organizacion y desarrollo, asi como para la justificacion pedagdgi-
ca y administrativa de las actividades formativas subvencionadas, dentro de los términos
de este decreto, se clasifican de la siguiente forma:

a) Leves:

a.1) La presentacion de la correspondiente documentacion pedagdgica y administrativa
fuera de los plazos de funcionamiento establecidos por el presente decreto o, en
su caso, por la normativa especifica aplicable, para la organizacion y/o desarrollo
de la actividad formativa, o su justificacion.

a.2) La no comunicacion de los cambios de profesorado, horario, local y lugar de cele-
bracion de la actividad formativa que se produzcan antes del inicio de la actividad
de formacion correspondiente. El plazo para esta comunicacion viene determinado
en el articulo 4 de este decreto.

a.3) Realizar cambios en la programacion inicialmente aprobada que afecten al
desarrollo l6gico de los contenidos.

b) Graves:

b.1) La no comunicacion de los cambios de coordinacion, profesorado, horario y ubica-
cion correspondientes a la actividad formativa que se produzcan durante el
desarrollo de la misma. El plazo para esta comunicacion viene determinado en el
articulo 4 de este decreto.
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b.2) Cumplimentar de manera defectuosa o incompleta la documentacion exigida sobre
el desarrollo de la actividad formativa.

b.3) Incumplimiento de las funciones y obligaciones, por parte del personal docente y
coordinador, que a continuacion se establecen:

b.3.1) Los docentes, dentro de los términos previstos por este decreto, deberan:

— Impartir los contenidos de la materia o especialidad asignada en el
momento y lugar establecidos en cada actividad formativa.

— Elaborar y preparar los contenidos y materiales didacticos que requiere
cada actividad formativa.

— Realizar las tareas académicas y administrativas precisas para el
desarrollo de la actividad formativa correspondiente.

— Atender, controlar y realizar el seguimiento al alumnado y, en caso
necesario, evaluar a los participantes durante el desarrollo de la activi-
dad formativa.

b.3.2) Los coordinadores y coordinadoras, atendiendo a lo previsto por el presente
decreto, deberan:

— Llevar a cabo el trabajo relacionado con el disefio, desarrollo, segui-
miento, evaluacion y cierre de las actividades formativas.

— Estar localizables durante las horas de la actividad formativa a coordi-
nar, no pudiendo en ningln caso coordinar dos o mas actividades
formativas simultaneamente en el caso de cursos de Aplicador/Manipu-
lador de Plaguicidas de Usos Agrarios y de Bienestar Animal. Cuando se
trate, no obstante, del resto de actividades formativas, no podra coordi-
nar mas de dos cursos simultdneamente.

— Coordinar aspectos relativos a la organizacion de la actividad formativa:
coordinar a los docentes, transmitirles los objetivos y contenidos de la acti-
vidad formativa correspondiente y acordar con ellos las Unidades Didacti-
cas a desarrollar con el fin de alcanzar los resultados deseados, definir con
ellos las metodologias apropiadas para la consecucion de los objetivos,
establecer la evaluacidn a realizar en consonancia con los objetivos
propuestos, concretando ademas el calendario de la actividad formativa.

— Resolver los problemas que surjan durante el desarrollo de la activi-
dad formativa e informar de los mismos a la Direccion General de
Desarrollo Rural.

— Evaluar la actividad formativa segin se establezca en cada caso por la
Direccion General de Desarrollo Rural.

— Presentar una memoria final con el resumen de los aspectos mas rele-
vantes de la actividad formativa, con inclusion de una evaluacion de los
resultados de la misma.
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b.4) Desarrollar la actividad formativa en locales que no relinan los siguientes requisitos:

— Tener las condiciones higiénicas, acUsticas, de habitabilidad y de seguridad
adecuadas a la actividad formativa a impartir.

— Disponer de licencia de apertura del local donde pretenda desarrollarse la/s
actividad/es formativa/s en cuestion.

— Disponer de las superficies minimas siguientes:
e Aulas con una superficie minima de 2 metros cuadrados por alumno, y/o

o Aulas-taller y/o talleres, a partir de dos metros cuadrados por alumno/a, con
una superficie necesaria, segun especialidad, que permita a todos los/las
alumnos/as realizar las practicas oportunas de forma simultanea.

b.5) Impartir mas de 4 horas de aula o teoria al dia; impartir clases en fines de sema-
na sin la autorizacion correspondiente de la Direccion General de Desarrollo Rural;
o extender el horario de las clases con posterioridad a las 22:00 horas en horario
de invierno y a las 23:00 horas en horario de verano.

b.6) No cumplir con los contenidos y horas fijados para cada actividad formativa.

b.7) Cobertura deficiente de las pdlizas de seguro de responsabilidad civil y de acciden-
te para el alumnado.

b.8) No dar la adecuada publicidad al caracter publico de la financiacion del Plan de
Formacion o la actividad formativa que han sido objeto de subvencion, de acuerdo
a lo previsto en el articulo 34 de este decreto.

b.9) La acumulacion de tres faltas leves.
c) Muy graves:

c.1) La incomparecencia, salvo razdn muy justificada o causa mayor, en el lugar y
tiempo sefialado en el programa aprobado.

c.2) Falsedad documental sobre el desarrollo de la actividad formativa.

c.3) No aportar la informaciéon y documentacion exigidas por el 6rgano competente en
virtud de este decreto durante todo el procedimiento cuando previamente haya
sido requerida por el 6rgano instructor.

c.4) No comunicar a la Direccién General de Desarrollo Rural la obtencién de otras
subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien las actividades formati-
vas subvencionadas, asi como la modificacion de las circunstancias que hubieran
fundamentado la concesion de la subvencion en los términos de este decreto. Esta
comunicacion debera efectuarse tan pronto como se conozca vy, en todo caso, con
anterioridad a la justificacion de la aplicacion dada a los fondos percibidos.

c.5) No someterse a las actuaciones de seguimiento, comprobacion, inspeccion y
control a efectuar por la Consejeria de Agricultura, Desarrollo Rural, Medio
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Ambiente y Energia a través de la Direccion General de Desarrollo Rural. Este
incumplimiento serd aplicable tanto si se produce por la propia entidad, como por
el profesorado o las personas coordinadoras.

¢.6) No garantizar la gratuidad de las actividades formativas subvencionadas para los
participantes a las mismas.

2. La concurrencia de algun o algunos de los incumplimientos recogidos en el apartado ante-
rior, por parte de las entidades beneficiarias, dard lugar a la pérdida total o parcial del
derecho al cobro de la subvencion resuelta.

3. Asimismo, los incumplimientos anteriormente citados seran penalizados de acuerdo con
los siguientes porcentajes:

a) Los leves con el 25% de la ayuda correspondiente a la actividad formativa en la que se
incurra en falta.

b) Los graves con el 50% de la ayuda correspondiente a la actividad formativa en la que
se incurra en falta.

c) Los muy graves con el 100% de la ayuda correspondiente a la actividad formativa en la
que se incurra en falta.

Articulo 28. Causas de Revocacion y Reintegro.

1. Procedera el reintegro de las cantidades percibidas al amparo de este decreto y la exigen-
cia, asimismo, del interés de demora correspondiente, desde el momento del pago de la
subvencion hasta la fecha en que se acuerde la procedencia de reintegro, cuando concu-
rran alguna/s de las causas recogidas en el articulo 43 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo,
de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura, en relacion con lo previsto
en el articulo 27 del presente decreto.

2. El reintegro de las subvenciones se regira por lo dispuesto en el Titulo III de la sefialada
Ley 6/2011.

3. Por su parte, a efectos de cubrir las bajas de actividades formativas se creara una lista
de reserva, cuya finalidad sera la sustitucién de aquellas a las que las entidades benefi-
ciarias hayan renunciado expresamente y aquellas otras que no hayan sido justificadas
conforme a lo establecido en el articulo 25 del presente decreto. La lista de reserva sera
la que resulte del orden correspondiente a la puntuacidén obtenida segun los criterios de
valoracion aplicados por la Comision de Valoracion y que establecen los articulos 11 y
15 de este decreto.

Articulo 29. Seguimiento y evaluacién.

La Consejeria de Agricultura, Desarrollo Rural, Medio Ambiente y Energia, a través de la
Direccion General de Desarrollo Rural, establecera, como medida de garantia a los intereses
publicos, los mecanismos de control y supervisidn necesarios para asegurar el cumplimiento
de la finalidad de las subvenciones concedidas.
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Articulo 30. Publicidad de las subvenciones concedidas.

A tenor del articulo 17 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad
Autonoma de Extremadura, la Direccion General de Desarrollo Rural publicard en el Diario
Oficial de Extremadura y en el Portal de Subvenciones de la Comunidad Autdnoma, las subven-
ciones concedidas al amparo de este decreto, con expresion de la convocatoria, programa y
crédito presupuestario correspondiente, asi como entidades beneficiarias, cantidad concedida,
finalidad de la subvencion y las menciones de identificacion y publicidad que se deriven de la
normativa comunitaria del Fondo Social Europeo conforme al articulo 34 de este decreto.

Articulo 31. Incompatibilidades.

Las subvenciones acogidas en el presente decreto son incompatibles con otras subvencio-
nes, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera
Administraciones o Entes Publicos o Privados, Nacionales, de la Unidn Europea o de Orga-
nismos Internacionales.

Articulo 32. Financiacién de las ayudas.

Los gastos derivados de la ejecucion del presente decreto seran cofinanciados por el Fondo
Social Europeo en un 75%, de acuerdo con el Programa Operativo Fondo Social Europeo de
Extremadura 2007-2013, dentro de la prioridad 1: “Fomento del espiritu empresarial y mejo-
ra de la adaptabilidad de trabajadores, empresas y empresarios”, Tema Prioritario 62:
“Desarrollo de sistemas y estrategias de aprendizaje permanente en las empresas; formacion
y servicios destinados a los empleados para mejorar su capacidad de adaptacion al cambio;
fomento del espiritu empresarial e innovacion”.

Articulo 33. Informacion y publicidad.

Las entidades beneficiarias tendran la obligacion de cumplir en todas sus acciones con las
medidas de identificacion, informacion y publicidad de las actividades formativas objeto de
ayuda establecidas en el articulo 3 del Decreto 50/2001, sobre Medidas Adicionales de
Gestion de inversiones financiadas con ayudas de la Junta de Extremadura y se modifica el
Decreto 77/1990, de 16 de octubre, por el que se establece el Régimen General de Conce-
sion de Subvenciones; mencionando expresamente a la Consejeria de Agricultura, Desarrollo
Rural, Medio Ambiente y Energia de la Junta de Extremadura y la participacién de la Unidn
Europea a través del Fondo Social Europeo, en la forma determinada reglamentariamente en
virtud de lo dispuesto en el R(CE) 1081/2006, relativo al Fondo Social Europeo, y las medi-
das de publicidad asociadas al mismo, recogidas en el articulo 69 del R(CE) 1083/2006 del
Consejo de 11 de julio, asi como en el R (CE) 1828/2006 de la Comision, de 8 de diciembre
de 2006, que fija las normas de desarrollo del R(CE) 1083/2006.

Disposicién adicional unica. Primera convocatoria de ayudas para la financiacion
del Planes de Formacion Continua y Actividades Formativas en el afio 2012,

I. Objeto y entidades beneficiarias.

1. La Consejeria de Agricultura, Desarrollo Rural, Medio Ambiente y Energia de la Junta de
Extremadura, a través de la Direccion General de Desarrollo Rural y de conformidad
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con lo establecido en el presente decreto, convoca la concesion de ayudas para finan-
ciar Planes de Formacion Continua y actividades formativas para las entidades benefi-
ciarias contempladas en los articulos 9 y 13 de este decreto.

En este sentido, se convoca la concesidon de ayudas mediante el procedimiento de
concurrencia competitiva y convocatoria periddica a través de las siguientes lineas:

a) Financiacién de Planes de Formacidon Continua desarrollados por Organizaciones
Profesionales Agrarias.

b) Financiacién de Actividades de Formacion Continua destinadas a entidades que
tengan entre sus objetivos la formacion y capacitacion en materia agraria y agroali-
mentaria, asi como de desarrollo rural, cuyo ambito de actuacion radique en la Comu-
nidad Autdnoma de Extremadura y no sean Organizaciones Profesionales Agrarias.

2. Por su parte, la presente convocatoria es de aplicacion a las ayudas que vayan a finan-
ciarse en el ejercicio presupuestario 2012 y que podran ejecutarse desde la entrada en
vigor del presente decreto hasta el 20 de noviembre de 2012.

II. Modalidades de Formacion Continua.

1. Al amparo de la presente convocatoria, las modalidades de Formacion Continua para
las Organizaciones Profesionales Agrarias son las dispuestas en el articulo 10 de
este decreto.

2. Las modalidades de Formacion Continua para entidades que tengan entre sus objetivos
la formacion y capacitacion en materia agraria y agroalimentaria, asi como de desarro-
llo rural, cuyo ambito de actuacion radique en la Comunidad Auténoma de Extremadura
y no sean Organizaciones Profesionales Agrarias, son las que recoge el articulo 14 de
este decreto.

III. Solicitudes.

1. Conforme a las previsiones contenidas en el articulo 16 de este decreto, las solicitudes
de ayuda para la realizacion de Planes de Formacion Continua y actividades formati-
vas se formalizaran conforme al modelo establecido en el Anexo 1 de este decreto y
se dirigiran a la Direccion General de Desarrollo Rural en el plazo de treinta dias natu-
rales a partir de la publicacion en el Diario Oficial de Extremadura de este decreto.

2. Junto a la solicitud de ayuda habra de adjuntarse la documentacion prevista en el articu-
lo 16.3 del mismo decreto.

1V. Criterios de valoracion.

1. La concesion de las subvenciones previstas en esta convocatoria para las Organizacio-
nes Profesionales Agrarias estara sujeta a la puntuacion obtenida por las solicitantes
de conformidad con los criterios fijados en el articulo 11 de este decreto.

2. La concesion de las subvenciones previstas para entidades que tengan entre sus obje-
tivos la formacion y capacitacion en materia agraria y agroalimentaria, asi como de
desarrollo rural, cuyo ambito de actuacion radique en la Comunidad Autéonoma de
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Extremadura y no sean Organizaciones Profesionales Agrarias estara sujeta a la
puntuacion obtenida por las entidades solicitantes conforme a los criterios recogidos
en el articulo 15 de este decreto.

V. Comision de Valoracion.

La composicion de la Comision de Valoracion responderd a lo previsto en el articulo 17 del
presente decreto.

V1. Instruccién y Resolucion.

1. Corresponde al Servicio de Formacién del Medio Rural de la Direccion General de
Desarrollo Rural, la ordenacion, informacion, tramitacion y gestion de estas ayudas, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 18 de este decreto.

Asimismo y de conformidad con lo anterior, la propuesta de resolucion provisional
formulada por el 6rgano instructor serd notificada a las entidades interesadas conforme
a lo sefialado en los articulos 58 y 59 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, modificada por Ley 4/1999, de 13 de enero.

2. La resolucion del procedimiento corresponde al titular de la Consejeria de Agricultura,
Desarrollo Rural, Medio Ambiente y Energia, de conformidad con las previsiones del
articulo 19 de este decreto.

Esta resolucion se notificard a las entidades interesadas conforme a los articulos 58
y 59 de la citada Ley 30/1992. Igualmente, a tenor de los articulos 59.6 b) y 60 de
la Ley 30/1992 y en funcidén del nimero de solicitudes presentadas, la publicacion
podrd sustituir a la notificacion, surtiendo sus mismos efectos. En este caso, la
publicacidn de las resoluciones de concesion se efectuara a través del Diario Oficial
de Extremadura.

3. El plazo maximo de resolucidn y notificacion sera de seis meses a partir de la publica-
cion de este decreto. La falta de notificacion, o de publicacidon en su caso, de resolucidn
expresa de la concesion dentro del plazo maximo para resolver, legitima a las entidades
interesadas para entender desestimadas sus solicitudes por silencio administrativo, en
virtud de lo previsto en el articulo 22.5 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subven-
ciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura. Contra la resolucion, que pone fin
a la via administrativa, podra interponerse potestativamente recurso de reposicion ante
el Sr. Consejero de Agricultura, Desarrollo Rural, Medio Ambiente y Energia en los
plazos y términos recogidos en los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, segun la redaccion dado por la Ley 4/1999, de 13 de enero, y
los articulos 102 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administra-
cion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, todo ello sin perjuicio de cualquier
otro recurso que se estime procedente, o bien directamente recurso contencioso-admi-
nistrativo ante el Tribunal Superior de Justicia de Extremadura en el plazo de dos
meses a partir del dia siguiente a la publicacion en el DOE.
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VII. Justificacion de las ayudas.

1.

La justificacion, por parte de las entidades beneficiarias, de la realizacién de la actividad
formativa subvencionada, asi como del cumplimiento de los limites establecidos en la
correspondiente Resolucidn de concesion, revestira la forma de cuenta justificativa de
los gastos realizados. Todo ello, conforme a lo previsto en el articulo 35 de la Ley
6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

. De conformidad con lo sefialado en el apartado anterior, las entidades beneficiarias de

estas ayudas deberan presentar ante el Servicio de Formacion del Medio Rural de la Direc-
cion General de Desarrollo Rural, en el plazo de 20 dias desde la finalizacion de la activi-
dad formativa y, en todo caso, antes del 1 de diciembre de 2012, la documentacion justifi-
cativa de la actividad formativa aprobada de acuerdo con el articulo 25.2 de este decreto.

. Asimismo, en el plazo de 20 dias desde la finalizacion de la actividad formativa y, en

todo caso, antes del 15 de marzo de 2013, las entidades beneficiarias deberan
presentar, cumplimentado, el Anexo 4 del presente decreto.

. Cuando las actividades formativas hayan sido financiadas, ademas de con la subven-

cion, con fondos propios de la entidad beneficiaria, debera acreditarse en la justifica-
cion el importe, procedencia y aplicacion de tales fondos a las actividades de forma-
cién subvencionadas.

VIII. Gastos subvencionables.

1. Conforme al articulo 26 de este decreto, estas ayudas iran destinadas a subvencio-
nar los siguientes conceptos:

1.1. En relacion a las actividades formativas presenciales:

a) Coordinacion: La subvencion de los gastos de las actividades propias de coor-
dinacién sera de 9 euros por cada hora de actividad formativa, no superando,
en todo caso, el importe maximo de 1.000 euros por actividad formativa.

b) Docencia: La subvencidn de los gastos de las actividades lectivas por docen-
cia sera, para cursos normalizados, de 45 euros/hora.

c) Gastos de material didactico: 1 euro por alumno/a y hora de la actividad
formativa.

d) Viajes formativos realizados dentro de una actividad formativa: Se subven-
cionaran los gastos de desplazamiento por actividad formativa segln los
siguientes intervalos:

a. Cursos de menos de 20 horas: 500 euros/curso.

b. Cursos de 20 a 59 horas: 1.000 euros/curso.

c. Cursos de 60 a 99 horas: 1.500 euros/curso.

d. Cursos superiores a 100 horas: 2.500 euros/curso.

e) Gastos derivados de la suscripcion de las polizas de seguro de accidentes y
de responsabilidad civil:



D OE NUMERO 3 205
Jueves, 5 de enero de 2012

. Cursos de hasta 20 horas: 250 euros/curso.

. Cursos de 21 a 40 horas: 300 euros/curso.

. Cursos de 41 a 60 horas: 350 euros/curso.

. Cursos de 61 a 100 horas: 400 euros/curso.

. Cursos superiores a 100 horas: 450 euros/curso.

oSO OO O T

Cursos de extrema peligrosidad: 560 euros/curso.

f) Gastos de adquisicion de Equipos de Proteccion Individual u otro material de
practicas para las actividades formativas cuya duracion sea igual o superior a
20 horas: El importe de este concepto serd 40 euros por alumno/a.

g) Otros gastos: Se financiaran los siguientes conceptos:

1. Gastos de publicidad.

2. Gastos por la adquisicion de material de practicas imprescindible para el
desarrollo de la actividad formativa correspondiente.

3. Alquileres.

En relacion a los conceptos sefialados, los importes seran los que a conti-
nuacion se indican:

a. Para cursos de hasta 40 horas: 500 euros/curso.
b. Para cursos de 41 a 80 horas: 750 euros/curso.
¢. Para cursos superiores a 80 horas: 1.000 euros/curso.

1.2. En relacion a las actividades formativas on-line:

a) Coordinacion: La subvencion de los gastos de las actividades propias de coor-
dinacion sera de 9 euros por cada hora de actividad formativa, no superando,
en todo caso, el importe maximo de 1.000 euros por actividad formativa.

b) Docencia: La subvencion de los gastos de las actividades lectivas por docen-
cia serd, para cursos normalizados, de 45 euros/hora.

c) Gastos de mantenimiento de la plataforma virtual: Hasta 120 euros por
alumno/a y hora de la actividad formativa.

2. Las cuantias reflejadas en los subapartados a) y b) del apartado anterior (relativas
tanto a las actividades formativas presenciales como on-line) se expresan en impor-
te bruto, estando sujetas a la retencion legal establecida en el Impuesto sobre la
Renta de las Personas Fisicas.

IX. Comprobacion y pago de las subvenciones.

1. A fin de proceder al pago de la subvencion, la Direccién General de Desarrollo Rural
comprobard previamente la adecuada justificacion de la subvencidén concedida, asi
como la realizacion de la actividad formativa subvencionada y el cumplimiento de todas
las obligaciones que se deriven de la aplicacion del presente decreto.

En este sentido, el pago de la subvencidon estara supeditado al cumplimiento de los
siguientes requisitos:
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a. Justificacion previa por parte de la entidad beneficiaria de la realizacion de la activi-
dad formativa por la que se concedid la subvencion, de acuerdo con los articulos X y
XI de esta convocatoria.

b. Cumplimiento de las obligaciones de las entidades beneficiarias establecidas en el
articulo 22 del presente decreto.

2. Por su parte, para poder recibir la ayuda, se considerara alumno o alumna asistente
aquel cuya asistencia a la actividad formativa haya sido igual o superior al 60% de las
horas lectivas. Esta comprobacidn relativa a la asistencia del alumnado se efectuara por
el érgano gestor en atencion a la documentacion aportada por la entidad beneficiaria
segun el articulo 25.2 de este decreto.

3. En funcion de todo lo anterior, se emitira, por la Direccion General de Desarrollo Rural, la
certificacion correspondiente por la ayuda finalmente a percibir por la entidad beneficiaria.

X. Causas de Revocacién y Reintegro.

1. Procedera el reintegro de las cantidades percibidas al amparo de esta convocatoria y la
exigencia, asimismo, del interés de demora correspondiente, desde el momento del pago
de la subvencion hasta la fecha en que se acuerde la procedencia de reintegro, cuando
concurran alguna/s de las causas recogidas en el articulo 43 de la Ley 6/2011, de 23 de
marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura. El reintegro de las
subvenciones se regira por lo dispuesto en el Titulo III de la sefialada Ley 6/2011.

2. A efectos de cubrir las bajas de actividades formativas se creara una lista de reserva, cuya
finalidad sera la sustitucion de aquellas a las que las entidades beneficiarias hayan renun-
ciado expresamente y aquellas otras que no hayan sido justificadas conforme a lo estable-
cido en el articulo X de esta convocatoria. La lista de reserva sera la que resulte del orden
correspondiente a la puntuacion obtenida segun los criterios de valoracion aplicados por la
Comision de Valoracion y que establecen los articulos 11 y 15 de este decreto.

XI. Financiacion.

1. Las presentes ayudas se imputaran a la aplicacion presupuestaria 12.03.222F.489.00,
proyecto de gasto 200712005000800, con una cuantia total de 1.200.000 euros (UN
MILLON DOSCIENTOS MIL EUROS), de los cuales 600.000 euros (SEISCIENTOS MIL
EURQS) iran destinados a Organizaciones Profesionales Agrarias y 600.000 euros
(SEISCIENTOS MIL EUROS) a entidades que tengan entre sus objetivos la formacion y
capacitacion en materia agraria y agroalimentaria, asi como de desarrollo rural, cuyo
ambito de actuacion radique en la Comunidad Auténoma de Extremadura y no sean
Organizaciones Profesionales Agrarias.

Estas ayudas estaran cofinanciadas por el Fondo Social Europeo en un 75%, en el marco
del Programa Operativo del Fondo Social Europeo 2007-2013 de Extremadura, dentro de
la prioridad 1 “Fomento del espiritu empresarial y mejora de la adaptabilidad de trabaja-
dores, empresas y empresarios”, Tema Prioritario 62 “Desarrollo de sistemas y estrate-
gias de aprendizaje permanente en las empresas; formacion y servicios destinados a los
empleados para mejorar su capacidad de adaptacion al cambio; fomento del espiritu
empresarial y la innovacion”.
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2. La cuantia global de los créditos presupuestarios fijados en la presente convocatoria
podra aumentarse hasta un 20% de la cuantia inicial, o hasta la cuantia que correspon-
da cuando el incremento sea consecuencia de una generacion, incorporacion de crédito,
o0 se trate de créditos declarados ampliables, siempre antes de resolver la concesion de
las mismas sin necesidad de abrir una nueva convocatoria.

3. La concesidn de las citadas ayudas queda sometida a la condicion suspensiva de la
existencia de crédito adecuado y suficiente en el ejercicio 2012.

XII. Informacion y publicidad.

Las entidades beneficiarias deberdn cumplir con las acciones previstas en cuanto a infor-
macion y publicidad recogidas en el articulo 34 del presente decreto.

XIII. Recursos.

Contra la presente convocatoria, que pone fin a la via administrativa en virtud de lo esta-
blecido en el articulo 103.1 a) de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, podrd interponerse recurso
contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Extremadura en el plazo de dos meses desde el dia siguiente al de
su publicacidon o, potestativamente, y en virtud de lo dispuesto en el articulo 116 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, recurso de reposicion, ante el mismo drgano,
en el plazo de un mes desde el dia siguiente al de su publicacion.

Disposicion derogatoria tinica. Derogacion normativa.

Queda expresamente derogado el Decreto 5/2009, de 23 de enero, por el que se regula la
formacion continua para el medio rural y se establecen las bases reguladoras de las ayudas
para la formacidn continua dependientes de la Consejeria de Agricultura y Desarrollo Rural.

Disposicion final primera. Autorizacion.

Se faculta al Consejero de Agricultura, Desarrollo Rural, Medio Ambiente y Energia para
dictar, dentro de sus competencias, cuantas disposiciones complementarias sean precisas
para el desarrollo del presente decreto.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.

El presente decreto entrarad en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el Diario Oficial
de Extremadura.

Mérida, a 30 de diciembre de 2011.
El Presidente de la Junta de Extremadura,

JOSE ANTONIO MONAGO TERRAZA

El Consejero de Agricultura, Desarrollo Rural,
Medio Ambiente y Energia

JOSE ANTONIO ECHAVARRI LOMO
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JUNTA DE EXTREMADURA UNION EUROPEA
Consejeria de Agricultura, Desarrollo Fondo Social Europeo

Rural, Medio Ambiente y Energia
Una manera de hacer Europa

ANEXO 1. SOLICITUD DE AYUDA.

DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE

Nombre o0 Razon Social:

CIF: Domicilio:
C. Postal: Localidad: Provincia:
Teléfono: Fax: E-mail:

Autorizacion a la consulta via telematica de la situacion de la entidad
solicitante ante las Haciendas Estatal y Autondmica y frente a la Seguridad
Social: SI [ NO [

Autorizacion a la consulta telematica del Registro actualizado de la entidad
solicitante: L1SI [INO

DATOS DEL REPRESENTANTE LEGAL

Apellidos y Nombre: D.N.I:

Cargo desempenado:

Domicilio

Poblacion: Provincia C. Postal:

Teléfono: E-mail:

Autorizacion a la comprobacion de oficio por el 6rgano instructor de los datos
personales del representante legal: SI [ NO [

RECEPCION DE LA AYUDA SOLICITADA

Entidad Sucursal D.C. NUmero de cuenta
bancaria

Direccién General de Desarrollo Rural. Avda. Luis Ramallo s/n, CP: 06800. MERIDA.
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JUNTA DE EXTREMADURA
Consejeria de Agricultura, Desarrollo
Rural, Medio Ambiente y Energia

UNION EUROPEA

Fondo Social Europeo

Una manera de hacer Europa

Solicita a la Consejeria de Agricultura, Desarrollo Rural, Medio Ambiente y Energia de la
Junta de Extremadura, la concesién de una ayuda para el desarrollo de un Plan de
Formacién Continua o actividades formativas, de acuerdo con lo dispuesto en la
Convocatoria de ayudas para el afio 20___ .

Documentacién que se acompana:

] Fotocopia compulsada de la tarjeta de persona juridica (CIF).
[] Fotocopia compulsada del documento acreditativo de la naturaleza de la entidad.

[1Documentacion acreditativa de la capacidad legal para representar, solicitar y recibir la

ayuda en nombre de la entidad y, en su caso, fotocopia compulsada del DNI del
representante.

[]Registro actualizado de la entidad, en su caso.

1 Documentacién acreditativa de hallarse al corriente de las obligaciones tributarias con el
Estado, frente a la Hacienda Autondmica y frente a la Seguridad Social, en su caso.

[J Anexos correspondientes conformados.

[]Otra documentacion. Especificar:

 (Tiene solicitada o va a solicitar ayuda de otro Organismo para el mismo Programa
Formativo o las mismas actividades formativas?: 0SI  [INO
En caso afirmativo, indicar Organismo:

Lugar, fecha, firma y sello

,a de de 20

De conformidad con lo establecido en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de
Cardcter Personal, se le informa que los datos facilitados en la presente solicitud serdn incluidos en los ficheros
titularidad de la Consejeria de Agricultura, Desarroflo Rural, Medio Ambiente y Energia, inscritos en la Agencia
Espafiola de Proteccion de Datos, cuya finalidad es la gestion de informacion para la tramitacion de
expedientes relacionados con la Consejeria de Agricultura, Desarrollo Rural, Medio Ambiente y Energia.

Igualmente le informamos que podrd ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion en
los términos establecidos en dicha Ley.

Direccién General de Desarrollo Rural. Avda. Luis Ramallo s/n, CP: 06800. MERIDA.
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UNION EUROPEA

Fondo Social Europeo

JUNTA DE EXTREMADURA
Consejeria de Agricultura, Desarrollo
Rural, Medio Ambiente y Energia

Una manera de hacer Europa

ANEXO 2. MEMORIA DESCRIPTIVA DEL PLAN DE FORMACION CONTINUA O
ACTIVIDADES FORMATIVAS SOLICITADAS.

La entidad solicitante presenta memoria descriptiva del Plan de Formacién Continua o
actividades formativas, segliin corresponda, conteniendo los siguientes aspectos:

1.- Objetivos generales y finalidad del Plan de Formacién Continua o actividades
formativas.

2.- Criterios de seguimiento y evaluacion del Plan de Formacién Continua o actividades
formativas:

2.1.- Previsiones acerca del seguimiento de las actividades formativas, tanto
durante su desarrollo como al final de las mismas.

2.2.- La aplicacion de técnicas para la evaluacion de los resultados y, en su caso,
del impacto de la formacion.

3.- Implantacién del Plan de Formacién Continua o actividades formativas:
3.1.- Ambito de aplicacién
3.2.- Colectivos afectados.
3.3.- Criterios de seleccion de los participantes.
3.4.- Modalidades de gestion previstas (directa, indirecta o mixta)
3.5.- Opciones metodoldgicas previstas (presencial, on-line o semipresencial).

4.- Contenido de las actividades formativas.

5.- Relacion de actividades formativas indicando el tipo de actividad, nimero de actividades
solicitadas, lugar y fecha de celebracidn.

Direccion General de Desarrollo Rural. Avda. Luis Ramallo s/n, CP: 06800. MERIDA.
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UNION EUROPEA

Fondo Social Europeo

JUNTA DE EXTREMADURA
Consejeria de Agricultura, Desarrollo
Rural, Medio Ambiente y Energia

Una manera de hacer Europa

ANEXO 3. DECLARACION RESPONSABLE.

DECLARACI(')N’ RESPONSABLE SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA OBTENER
LA CONDICION DE ENTIDAD BENEFICIARIA DE LAS AYUDAS REGULADAS EN EL DECRETO
..... /2011, DE ...... DE........c.cssssseeeeey POR EL QUE REGULA LA FORMACION CONTINUA Y CAPACITACION
AGRARIAS, AGROALIMENTARIAS, ASI COMO DEL MEDIO RURAL Y SE ESTABLECE LA PRIMERA
CONVOCATORIA DE AYUDAS PARA PLANES DE FORMACION CONTINUA Y ACTIVIDADES FORMATIVAS EN
EL ANO 2012 DEPENDIENTES DE LA CONSEJERIA DE AGRICULTURA, DESARROLLO RURAL, MEDIO
AMBIENTE Y ENERGIA DE LA JUNTA DE EXTREMADURA.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 12 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de Extremadura

................................................................................................................................ con D.N.I.
................................................................................... en nombre propio o en representacién de
; €on CIF/NIF: .....cccommmmmmmmmsnnnnnnnnnns y ante el

oérgano competente para la resolucion de las ayudas arriba indicadas

DECLARA:

1.- Que la entidad solicitante no ha sido condenada o sancionada mediante sentencia firme o resolucién
firme a la pérdida de posibilidad de obtener subvenciones o ayudas publicas.

2.- Que la entidad interesada no ha solicitado la declaracién de concurso voluntario, ni ha sido declarada
insolvente en cualquier procedimiento, ni se halla declarada en concurso, ni esta sujeta a intervencion
judicial, ni ha sido inhabilitada conforme a la Ley 22/2003, de 9 de junio, Concursal, sin que haya concluido
el periodo de inhabilitacion fijado en la sentencia de calificacion del concurso.

3.- Que la solicitante no ha dado lugar, por causa de la que hubiese sido declarada culpable, a la resolucion
firme de cualquier contrato celebrado con la Administracién.

4.- Que el/la solicitante, administrador de la sociedad mercantil o aquellos que ostenten la representacion
legal de la entidad solicitante, no se encuentra incurso en alguno de los supuestos de la Ley 5/2006, de 10
de abril, de regulacion de los conflictos de intereses de los miembros del Gobierno de la Nacién y de los
Altos Cargos de la Administracion General del Estado, de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de
Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas, o tratarse de cualquiera de los
cargos electivos regulados en la Ley Organica 5/1985, de 19 de junio, del Régimen Electoral General, en los
términos establecidos en la misma o en la normativa autonémica que regule estas materias.

5.- Que la entidad solicitante no tiene residencia fiscal en un pais o territorio calificado reglamentariamente
como paraiso fiscal.

6.- Que la solicitante se halla al corriente de pago de obligaciones por reintegro de subvenciones.

7.- Que la solicitante no ha sido sancionada mediante resolucién firme con la pérdida de la posibilidad de
obtener subvenciones en virtud de norma con rango de ley.

8.- Que, en el caso de entidades sin personalidad juridica previstas en el articulo 10.3 de la Ley 6/2011, de
23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura, ninguno de sus miembros se
halla incurso en ninguna de las prohibiciones de los apartados anteriores.

9.- Que, en el caso de Asociaciones, no se encuentren incursas en las causas de prohibicién previstas en los
apartados 5 y 6 del articulo 4 de la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del derecho de
Asociacién y no se encuentre suspendido el procedimiento administrativo para su inscripcion por indicios
racionales de ilicitud penal.

Declaracién que firmo en a de de20__ .

(FIRMA'Y SELLO DE LA ENTIDAD)

Direccion General de Desarrollo Rural. Avda. Luis Ramallo s/n, CP: 06800. MERIDA.
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JUNTA DE EXTREMADURA
Consejeria de Agricultura, Desarrollo
Rural, Medio Ambiente y Energia

UNION EUROPEA

Fondo Social Europeo

Una manera de hacer Europa

ANEXO 5. DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES FORMATIVAS (rellenar una ficha por
cada actividad formativa).

ENTIDAD SOLICITANTE:

Actividad formativa n© (1) ‘ ’ Denominacion:
Destinatarios:

N© de ediciones: Pa!’t!(;lp.&lntes por Total participantes:
edicién:
NO© horas por edicién: Total horas:
Localidad de celebracion:
Calendario previsto de celebracion: De ..........c.ccecevvevevinneninn, A e
Obijetivos:
Contenido:

PRESUPUESTO UNITARIO POR ACTIVIDAD FORMATIVA (1 edicién) (2)

CONCEPTO IMPORTE

Coordinacion:
Profesorado:

Material didactico:
Viajes formativos:
Seguros:

Material de practicas:
Otros gastos:

TOTAL POR EDICION:

PRESUPUESTO TOTAL (varias ediciones)

NO DE EDICIONES TOTAL POR EDICION TOTAL

(1) Los datos deberan corresponder con los aportados en el ANEXO 4.
(2) En el presupuesto unitario, se considerara el presupuesto promedio por actividad formativa.

Direccion General de Desarrollo Rural. Avda. Luis Ramallo s/n, CP: 06800. MERIDA.
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JUNTA DE EXTREMADURA

UNION EUROPEA
Consejeria de Agricultura, Desarrollo
Rural, Medio Ambiente y Energia

Fondo Social Europeo

Una manera de hacer Europa

ANEXO 6. RELACION DE GASTOS.
ENTIDAD: CURSO
FECHA ORGANIZA
LOCALIDAD
N© de justificante Nombre y razén social Naturaleza del | Importe en
gasto Euros
En a de de 20 .

El/la coordinador/a

Fdo:

Direccion General de Desarrollo Rural. Avda. Luis Ramallo s/n, CP: 06800. MERIDA.
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JUNTA DE EXTREMADURA
Consejeria de Agricultura, Desarrollo
Rural, Medio Ambiente y Energia

UNION EUROPEA

Fondo Social Europeo

Una manera de hacer Europa

ANEXO 7. ACUERDO DE (;OLABORACIéN DE FORMACION CONTINUA ENTRE EL PERSONAL DOCENTE
O DE COORDINACION DE ACTIVIDADES FORMATIVAS CON LA ENTIDAD ORGANIZADORA.

DATOS DE LA ENTIDAD ORGANIZADORA
Nombre o Razoén Social:

C.LF.:

DATOS PERSONALES DEL DOCENTE O COORDINADOR

Apellidos:

Nombre:

D.N.I.:

Ha participado como Docente

Coordinador del curso
Nombre del curso:

Lugar de celebracion:

Fecha de celebracion: Del ___ de al de de 20 .

DESGLOSE DE LAS UNIDADES DIDACTICAS/MATERIAS IMPARTIDAS
UNIDADES DIDACTICAS/MATERIAS NO HORAS

FECHA IMPORTE POR HORA TOTAL

BASE IMPONIBLE
IRPF
TOTAL

N° DE CUENTA DONDE SE EFECTUA EL PAGO
Entidad bancaria Sucursal D.C. NUmero de cuenta
1] | 1 L
En a__ de de 20 .

La entidad organizadora El docente/coordinador

Fdo.:

Fdo.:

Direccién General de Desarrollo Rural. Avda. Luis Ramallo s/n, CP: 06800. MERIDA.
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ANEXO 8. SOLICITUD DE HOMOLOGACION DE ACTIVIDAD FORMATIVA.

DATOS DE LA ENTIDAD ORGANIZADORA O CENTRO ORGANIZADOR
Nombre o Razon Social:
C.I.F.: Domicilio:
C. Postal: Localidad: Provincia:
Teléfono: Fax: E-mail:
DATOS DE LA ACTIVIDAD FORMATIVA
Denominacion:
LUGAR DE REALIZACION
Localidad: Provincia:
DURACION
Fecha Inicio/Finalizacion: / Horas totales: Horario:
OBJETIVOS BASICOS
DOCUMENTACION APORTADA:
[JFicha técnica de la actividad formativa (ANEXO 9).
En a de de 20 .

Fdo.:

Direccién General de Desarrollo Rural. Avda. Luis Ramallo s/n, CP: 06800. MERIDA.
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| ANEXO 9. FICHA TECNICA DE LA ACTIVIDAD FORMATIVA.

Tipo de actividad formativa: ]
o PLAGUICIDA DE USO AGRICOLA.

o PLAGUICIDA DE USO GANADERO.
o BIENESTAR ANIMAL.
o INCORPORACION A LA EMPRESA AGRARIA.
o MONOGRAFICO.
o JORNADA.

Titulo:

Objetivos:

Colectivo al que va dirigida la actividad formativa:

Material y medios a utilizar:

Evaluacion a seguir:

Resumen del programa:

Direccion General de Desarrollo Rural. Avda. Luis Ramallo s/n, CP: 06800. MERIDA.
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| ANEXO 12. SOLICITUD DE ASISTENCIA A LA ACTIVIDAD FORMATIVA. |

1.- DATOS PERSONALES DEL/LA SOLICITANTE

Apellidos, Nombre:

D.N.L: Sexo: Fecha de nacimiento:
Domicilio:

C. Postal: Localidad:

Provincia: Teléfono:

I1.- ACTIVIDAD FORMATIVA SOLICITADA

Nombre de la actividad formativa:

Entidad organizadora:

Lugar de celebracion:

Fecha de celebracion: del de de20___ al de de20__ .

III.- TIENE SOLICITADA AYUDA POR INCORPORACION O MEJORA: SI O NO O
IV.- NIVEL DE ESTUDIOS:

Sin estudios O FPI / grado medio Agraria O Otras O...oovvevrvnriii i
Estudios primarios O FPII / grado superior Agraria O Otras O...vvvevvvirii s,

Secundaria O . - .

Bachillerato O Universitaria Agraria O Otras Ou.eeeeeee e

V.- SITUACION LABORAL:

Justificacion pago Seguridad Social O
Ocupado/a O chument@cién Némina a
justificativa Certificado de empresa O
Otros O
Agricola O Ganadero O Forestal O Agroalimentario O
Construccién O Industria O Servicios O Otros O
Documentacion
Parado/a o justificativa
Mas de 1 afio ] Menos de 1 aiio O Otros O
VL.- OTROS: Inmigrante: sf O NO O Pais de origen:
Minoria: si o NO O
Discapacitado/a: st O NO O Grado:
Personas en situacion de dependencia a su cargo: si O NOO

Otras personas desfavorecidas:

En a de de20__ .

Fdo.

De conformidad con lo establecido en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos
de Cardcter Personal, se le informa que los datos facilitados en la presente solicitud seran incluidos en los ficheros
titularidad de la Consejeria de Agricultura, Desarrollo Rural, Medio Ambiente y Energia, inscritos en la Agencia
Espariola de Proteccion de Datos, cuya finalidad es la gestion de informacion para la tramitacion de expedientes
relacionados con la Consejeria de Agricultura, Desarroflo Rural, Medio Ambiente y Energia. Igualmente le informamos
que podra ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion en los términos establecidos en
dicha Ley.

Direccién General de Desarrollo Rural. Avda. Luis Ramallo s/n, CP: 06800. MERIDA.
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ANEXO 13: SOLICITUD DEL CARNE DE PLAGUICIDAS DE USOS AGRARIOS.

[ Plaguicidas de uso agricola: ] BASICO [1 CUALIFICADO []ESPECIAL
7 Plaguicidas de uso ganadero: O BAsICcO ] CUALIFICADO [ ESPECIAL
Nombre: Apellidos:
D.N.L: Fecha de nacimiento:
Direccidn: Localidad:
C. Postal: Provincia: Teléfono:

Titulacion en caso de exencion de realizar el curso:

Autorizacién a la comprobacién de oficio por el érgano instructor de los datos personales del/la

solicitante: st O NO [J
A RELLENAR EXCLUSIVAMENTE EN EL CASO DE QUE TENGA QUE REALIZAR ALGUNA DE LAS UNIDADES
DIDACTICAS
Nombre del curso:
Fecha de realizacién del curso: Del de de 20 al de
de 20
Localidad de celebracion del curso:
Entidad organizadora del curso:
Unidades Didacticas
Realizadas:
Documentos a aportar: - Una fotografia tamario carné.

- Fotocopia compulsada de la titulacién académica.
- Certificado médico donde se haga constar que no se observa
impedimento fisico ni psiquico para la aplicacion de plaguicidas.

Fdo.:

De conformidad con lo establecido en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de
Cardcter Personal, se le informa que los datos facilitados en la presente solicitud serdan incluidos en los ficheros
titularidad de la Consejeria de Agricultura, Desarrollo Rural, Medio Ambiente y Energia, inscritos en la Agencia Esparfiola
de Proteccion de Datos, cuya finalidad es la gestion de informacion para la tramitacion de expedientes relacionados con
la Consejeria de Agricultura, Desarrollo Rural, Medio Ambiente y Energia.

Igualmente le informamos que podra ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion en
Jos términos establecidos en dicha Ley.

Direccion General de Desarrollo Rural. Avda. Luis Ramallo s/n, CP: 06.800 MERIDA.
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ANEXO 14: SOLICITUD DEL CERTIFICADO DE BIENESTAR ANIMAL.

Transportistas [

Ganaderos -
Nombre: Apellidos:
D.N.I.: Fecha de nacimiento:
Direccion: Localidad:
C. Postal: Provincia: Teléfono:

Titulacién en caso de exencién de realizar el curso:

Autorizacion a la comprobacion de oficio por el girgano instructor de los datos personales del/la
solicitante; SI O NO O

UNIDADES DIDACTICAS

A RELLENAR EXCLUSIVAMENTE EN EL CASO DE QUE TENGA QUE REALIZAR ALGUNA DE LAS

Nombre del curso:

Fecha de realizacion del curso: Del de de 20___ al
de 20

Localidad de celebracién del curso:

de

Entidad organizadora del curso:

Unidades Didacticas
Realizadas:

Documentos a aportar: Fotocopia compulsada de la titulacién académica.

Fdo.:

De conformidad con lo establecido en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos
de Caracter Personal, se le informa que los datos facilitados en la presente solicitud seran incluidos en los ficheros
titularidad de la Consejeria de Agricultura, Desarrollo Rural, Medio Ambiente y Energia, inscritos en la Agendia Espariola
de Proteccion de Datos, cuya finalidad es la gestion de informacion para la tramitacion de expedientes relacionados con
la Consejeria de Agricultura, Desarrollo Rural, Medio Ambiente y Energia.

Igualmente le informamos gue podra ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion en
los términos establecidos en dicha Ley.

Direccién General de Desarrollo Rural. Avda. Luis Ramallo s/n, CP: 06.800 MERIDA.
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ANEXO 15: HOJAS DE ASISTENCIA.

Curso

, desarrollado en del de

de 20 al __ de de 20___, con una duracion de
horas, organizado por

Dia de de 20 .
Temas impartidos

Monitor/es

No APELLIDOS Y NOMBRE DE FIRMA INICIO DE FIRMA FINAL

ALUMNOS/AS ACTIVIDAD DE ACTIVIDAD
(Por orden alfabético)

10
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11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

En

de20 .
El/la coordinador/a

El/la profesor/a
Fdo.:

Fdo.:

Direccién General de Desarrollo Rural. Avda. Luis Ramallo s/n, CP: 06.800 MERIDA.
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ANEXO 16: RELACION DE ALUMNOS/AS.
Relacion de alumnos/as a los que debe extenderse carné, diploma o certificado de asistencia a la actividad

formativa desarrollada en
del de de 20___ al de
de 20 , con una duracién de horas, organizada por

y coordinada por D./Da.

LOCALIDAD DE
APELLIDOS y NOMBRE D.N.L ESIDENCIA OBSERVACIONES

(Por orden alfabético)
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*R Curso de Origen:

*Recuperacion de dias o/y horas.
En a de de20__ .

El/la coordinador/a

Fdo:

Direccion General de Desarrollo Rural. Avda. Luis Ramallo s/n, CP: 06.800 MERIDA.
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ANEXO 17: HOJA DE EVALUACIONES.
Curso  de desarrollado  en

del de

de 20___ al __ de de 20__ , entidad beneficiaria

organiza
, coordina D./Da.

2
°

APELLIDOS y NOMBRE Evaluacion Faltas de Puntuacion final
(Por orden alfabético) conocimientos asistencia
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En a de de20__ .

El/la coordinador/a

Fdo.:

Direccion General de Desarrollo Rural. Avda. Luis Ramallo s/n, CP: 06.800 MERIDA.
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ANEXO 18. RECIBI MATERIAL PRACTICO.
ENTIDAD:

ENTREGA COMO MATERIAL DE PRACTICAS PARA LA REALIZACION DE LA ACTIVIDAD
FORMATIVA:
CELEBRADA EN:

NOMBRE DEL ALUMNO/A

D.N.I. RECIBI

DETALLE DEL MATERIAL ENTREGADO:

En a de

El/la coordinador/a

de20 .

Fdo.:

Direccion General de Desarrollo Rural. Avda. Luis Ramallo s/n, CP: 06.800 MERIDA.
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